附件1：《陕西建工空港建设投资有限公司2018年5月招聘岗位一览表》
	序号
	岗位
	招聘人数
	任职资格

	1
	土建工程主管
	2
	1、建筑、土木工程、工民建或相关专业本科及以上
2、5年以上项目施工、管理经验，独立主持过项目技术管理工作或项目管理工作经验，有国企工作经验优先
3、中级工程师及以上或一级建造师

	2
	市政工程主管
	1
	1、市政工程相关专业（道路与桥梁、给排水、结构、机电、燃气）本科及以上
2、5年以上项目施工、管理经验，独立主持过项目技术管理工作或项目管理工作经验，有国企工作经验优先
3、中级工程师及以上或一级建造师

	3
	市政工程师
	1
	1、市政工程相关专业（道路与桥梁、给排水、结构、机电、燃气）本科及以上
2、3年以上项目施工、管理经验
3、初级工程师及以上或二级建造师及以上

	4
	安装主管
	1
	1、给排水、暖通、电气、自动化或相关专业本科及以上学历
2、5年以上项目施工、管理经验　独立主持过项目技术管理工作或项目管理工作经验，有国企工作经验优先；
3、中级工程师及以上或一级建造师

	5
	安全主管
	1
	1、建筑、土木工程、工民建、电气自动化、给排水、暖通等相关专业本科及以上历；
2、独立主持过项目安全管理工作或企业安全管理工作经验，有国企工作经验优先；
3、中级工程师及以上、专职安全员证书

	6
	预算员（主管级）
	4
	1、本科及以上
2、3年以上相关工作经验　
3、预算员证、注册造价工程师
4、熟练掌握基本办公软件、广联达软件、会使用CAD识图

	7
	预算员（初级）
	2
	1、本科及以上
2、应届毕业生或1年以上相关工作经验　
3、预算员证　
4. 熟练掌握基本办公软件、会使用广联达软件、CAD识图

	8
	项目会计
	1
	1、会计专业 本科学历
2、三年以上会计专业工作经验，有建筑行业项目核算经验者优先
3、会计师职称（中级）　

	9
	行政主管
	1
	1、行政管理、工商管理、文秘等相关专业，本科及以上学历；
2、2年以上相关工作经验，有国企工作经验优先；
3、具备良好的文字功底，能按照领导要求撰写相关文件；熟悉行政工作流程，办公用品采购流程，企业资产管理；服务意识、执行力、沟通协调能力、分析及解决问题的能力强，有责任心，有领导力。


