附件1： 社招岗位的岗位职责及专业能力要求

	招聘岗位
	招聘人数
	岗位职责
	专业能力要求

	文字综合专员
	1
	1.负责起草公司总结、报告文书等综合性文件；
2.参与筹备和组织公司会议、活动，做好会议资料的准备、整理等工作；
3.协助处理子公司三会文件；
4.协助完成公司重点工作督查督办工作。
	1.中文、文秘、新闻、经济、金融等相关专业；
2.文字功底扎实，具有较强的政策理论水平，能撰写大型综合性文字材料；
3.具有3年及以上党政机关或国企文秘等相关工作经验。 

	战略规划管理专员
	1
	1.收集并分析国家宏观经济政策，评估政策变化对公司战略规划的影响；
2.拟订公司发展战略规划。对规划实施过程进行监管与偏差分析，调整、修订公司战略；
3.协助指导子公司战略规划工作，协助组织对子公司战略规划的审核，并监督实施。
	1.经济、金融、工商管理等相关专业；
2.具有2年及以上工作经验，1年及以上相关工作经验；
3.具有较强的文字综合能力，对宏观经济、资产组合、商业模式、融投资及市场分析等有较好的理解；
4.具有大中型集团企业战略规划部门工作经验的优先，作为主要人员参与企业规划编制工作的优先。

	行业研究专员
	2
	1.收集整理行业信息，挖掘投资机会，定期编制行业研究分析报告；
2.对相关行业子公司的发展战略提出建议，并协助编制集团公司发展战略与规划；
3.对相关行业子公司的拟投资项目、资本运营项目进行分析论证，提交调研报告、项目可行性分析报告和资本运营方案；                                         4.对相关行业子公司的投资方案提出审核意见；
5.收集新的商业机会，提出行业发展方向的决策性建议、投资新建项目建议及产业重组建议。
	1.金融、财务、经济等相关专业；
2.具有2年及以上工作经验，1年及以上相关工作经验；
3.具有大中型投资机构、基金、银行等金融机构投资管理工作经验的或作为主要人员参与投资、并购重组、借壳上市等项目工作的优先。

	
	
	
	1.电力、燃气、材料、计算机、化工、经济学等相关专业；
2.具有2年及以上工作经验，1年及以上相关工作经验；
3.具有较强的政策研究能力和敏锐的行业触觉，对产业状况、政策及经济环境有较强的分析判断能力。

	招聘岗位
	招聘人数
	岗位职责
	专业能力要求

	税收管理及财务预算管理专员
	1
	1.做好税收筹划及税费的申报、缴纳相关工作，确保纳税的及时性与合规性；                                                     2.做好纳税筹划，协调与税务部门的关系，及时掌握税收政策并争取税收优惠；
3.做好“千户集团”涉税数据的月报和季报工作；
4.做好对子公司年度财务预算的衔接和审核工作，完成本部年度预算编制；                                          5.开展国有资本经营预算支出项目申报工作；
6.配合省国资委，对历年已获得预算资金支持的项目开展专项检查、绩效评价工作； 
7.按年开展国有资本经营决算工作，按要求上报支出项目季报；
8.开展国有资本收益测算、申报和上缴工作。配合省财政厅开展省级企业国有资本收益核查专项审计工作。
	1.会计学、财务管理等相关专业；
2.具有2年及以上集团企业税收管理、预算管理等财务管理工作经验；
3.熟悉掌握各项税收政策，熟悉财务预算工作流程。

	项目管理专员
	1
	1.负责企业生产经营综合事务的管理及总结。
2.熟悉各企业的特点及生产经营情况，对企业存在的主要问题跟踪落实，并形成综合性分析材料。
3.负责相关企业的生产经营管理、预算审核、生产经营分析、跟踪落实生产经营目标的完成、企业重大事项的组织实施等。
	1.企业管理、财务管理专业；
2.具有3-5年相关工作经验，在大中型企业担任过企业管理、办公室等主管及以上职务，或在下属企业担任过中层管理者职务；
3.具有较强的文字综合归纳能力。

	招聘岗位
	招聘人数
	岗位职责
	专业能力要求

	党建专员
	1
	1.负责公司党建工作、思想政治工作，指导基层党组织建设；
2.指导基层党组织党员发展，开展党员教育管理培训等工作；
3.组织开展创先争优活动，负责党内表彰奖励等活动。
	1.中共党员；
2.具有较高的政策理论水平和政治思想觉悟；
3.具有较强的文字综合能力；
4.具有1年及以上党务或文字工作相关经验。

	审计专员
	1
	1.负责集团内年度财务决算审计、绩效审计，各单位负责人任期、离任审计，开展内控审计、管理审计、工程项目结算等专项审计；
2.负责协调外部审计、监督机构的审计、监督工作，加强整改，严格执行外部审计、监督机构的建议；
3.负责对资产评估报告的复核，做好评估结果备案（转报备案）及备案登记工作；
4.对分管企业、项目进行日常监督，对财务数据、预算执行情况进行跟踪、反馈、提交分析报告；
5.协助完成部门规划、制度、流程的制定、修正和优化工作。
	1.会计、审计专业；
2.具有注册会计师证、注册资产评估师证的优先；
3.具有3-5年大型集团企业、上市公司审计、评估工作经验；
4.具有较强的文字综合能力。

	纪检监察专员
	1
	1.维护党的章程和法律法规，对党员职工进行遵纪守法教育；
2.检查党的路线、方针、政策、决议和公司各项规定的执行情况；
3.协助党委加强党风廉政建设，检查党员职工履职及廉洁从业情况；
4.调查党员职工违纪违规违法问题线索；
5.受理党员职工的检举、控告、申诉、建议和反映，保障党员职工权利。
	1.中共党员；
2.法律、财务等相关专业；
3.具有1年及以上纪检监察、法律、财务工作经验；
4.拥有法律职业资格证、注册会计师证的优先。
5.未受过党纪政纪处分，未受过法律处罚。

	招聘岗位
	招聘人数
	岗位职责
	专业能力要求

	项目管理协调专员
	1
	1.协助审核集团天然气项目、天然气板块子公司在天然气投资、运行管理方面的请示；
2.协助协调、督导项目工程建设运行管理方面事宜；
3.编写向集团领导、省气化湖南指挥及相关上级部门需要的材料、报告等。
	1.天然气等相关专业；
2.具有5年及以上相关工作经验；
3.具有较强文字综合能力、组织协调能力。
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