邻水文化旅游发展有限公司公开招聘岗位及条件一览表

	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	岗位职责
	招聘

人数
	职位条件

	
	
	
	
	
	学历
	专业
	条件

	1
	经营管理部
	旅游管理
	负责旅行社、旅游景点景区、导游等领域策划和运营。
	1
	全日制普通高校本科及以上学历
	旅游管理专业
	30岁以下，具有现代旅游企业经营管理理论与方法，具备旅游企业及其它相关行业经营管理能力。同等条件下党员可优先。

	2
	投资开发部
	项目管理
	负责景区景点的策划、包装、设计及建设管理。
	1
	全日制普通高校本科及以上学历
	景观设计、园林设计、环境艺术设计专业
	30岁以下，具有3年以上工作经历，熟悉旅游项目设计、开发及建设程序等。同等条件下有文化旅游公司从业经验者可优先。
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