窗体顶端
桂林电子科技大学2018年第七次人事代理工作人员招聘计划表
	用人单位
	需求
岗位
	学历
学位
	需求专业
	招聘要求
	招聘
人数

	科学技术发展研究院
	科员
	研究生
硕士
	不限
	年龄在35周岁以下；理工科专业背景的优先考虑；有较强文字功底，熟悉互联网及办公系统软件
	1

	艺术与设计学院
	专任
教师
	研究生
硕士
	设计类相关
专业
	应往届优秀硕士毕业生，具有国外一年留学经历的优先考虑
	1

	
	实验
教师
	研究生
硕士
	设计专业或计算机专业
	有高校实验室工作经历者优先
	1
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