浙江工业职业技术学院图书馆
2018年度招聘非编人员公告
根据有关规定，浙江工业职业技术学院图书馆决定面向社会公开招聘非编劳务派遣人员2名。现将有关事项公告如下：
1、 招聘条件
1、全日制大专及以上学历或中级及以上职称，年龄35周岁以下。
2、热爱图书馆工作，具有一定的组织管理能力，工作责任心强，能应对突发事件，具备岗位职责要求相符的专业能力。
3、具有一定学科背景、计算机操作能力、语言文字表达和沟通能力。
[bookmark: _GoBack]4、为人师表、服务热情，言行文明，具有团结协作、顾全大局、吃苦耐劳、奉献精神，能够上夜班。
5、有相关工作经历者优先考虑。
二、 招聘程序与办法
（一）报名和资格审查
（1）网上投递简历
应聘人员应于公告之日起填写附件《编外人员录用申报表》（见附件），投递到邮箱547028989@qq.com。投递申报表、简历截止时间为2018年11月15日14:00。
（2）资格审查
投递简历后，图书馆根据招聘岗位所需条件对报名人员进行资格初审，学院将适时进行复审。
（二）面试
通过资格审核的人员根据通知参加面试。按照计划人数和报名人数不低于1:3的比例进行竞争性面试。 
面试时间：11月16日早上8：30
考核重点为应聘者思想政治表现、道德品质及与应聘岗位相关的业务能力。
（三）拟聘用名单审定
图书馆根据面试成绩，确定拟聘用名单，并报学校审核。
（四）学校审核与公示
（1）由学校人事处安排审核资格条件并组织体检。
（2）拟录用人员公示，公示时间不少于7个工作日。
（五）其他
（1）本岗位符合条件的应聘总人数与招聘人数不足3︰1的，终止本岗位的招聘程序，因资格条件不符合要求或体检不合格不予聘用的，可以申请按原考核成绩递补确定拟录用人员。
（2）聘用人员在规定时间内不具备正式报到条件的，学院可以不保留聘用资格。
三．咨询
有关本次招聘工作具体问题的咨询电话：0575-88009172（双老师）



浙江工业职业技术学院图书馆
2018年10月26日




















附件一：
浙江工业职业技术学院岗位应聘申请表
招聘信息来源：                       应聘岗位：                        
	姓 名
	
	性别
	
	政治面貌
	
	照片

	民 族
	
	籍贯
	
	户口所在地
	
	

	身份证号
	
	手机
	
	

	户籍联系地址
	
	E-mail
	

	婚姻状况
	
	健康状况
	
	身高
	

	宗教信仰
	
	最高学历
	
	最高学位
	

	最高学历毕业学校及专业、毕业时间
	
	最高学位毕业学校及专业、毕业时间
	

	参加工作时间
	
	现工作单位及部门
	

	现任职务
	
	现专业技术职务及取得时间
	

	教育
工作
经历
（从大学开始分段填写）
	年  月---年  月
	学校(或单位)、专业(或部门)
	任何职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	论文
(著作)发表
情况
	论文(著作)题目
	刊物（出版社）名称
	发表时间
	排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	课题
情况
	项目名称（立项号）
	立项单位
	起止时间
	是否结题
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	获奖
情况
	获奖名称
	获奖等级
	授予单位
	授予时间
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
父母及
配偶子女
情况

	与本人关系
	姓名
	工作单位
	学历
	职务
	政治面貌

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	政治思想工作表现
	

	本人及家庭成员是否参加过法轮功等邪教组织，对法轮功等邪教组织态度
	

	
本人承诺所填内容属实，如有虚假，自愿承担一切责任。

应聘人亲笔签字：                 年    月    日




     浙江工业职业技术学院人事处制表
