价格认定工作聘用专业技术人员管理办法
    第一条  为了规范价格认定工作聘用专业技术人员的行为，广泛吸收和有效利用社会各类专业技术人才，切实提高价格认定工作质量和专业化水平，根据有关法规政策的规定，结合价格认定工作实际，制定本办法。

    第二条  本办法所称的专业技术人员是指根据价格认定工作的需要，聘用具有相应技能或资质的人员，参与价格认定工作的专门人才。

    第三条  专业技术人员实行定期聘用和临时聘用相结合制度。定期聘用的专业技术人员，全部进入价格认定专家库管理。

    第四条  省价格认证中心负责聘用专业技术人员的报名、审核、聘用、建档、开展业务、业绩考核、解聘等管理工作。

    第五条  聘用专业技术人员程序

    1、报名。采取个人报名、群众推荐、单位审核的方式进行。

2、审核。对报名人员的业务技能和专业资质进行审查、核实，填写《聘用专业技术人员登记表》（附件一）。

3、聘用。对符合条件的专业技术人员颁发聘书，签定协议书。

4、建档。对聘用专业技术人员建立档案，纳入专家库。

    第六条  专业技术人员应具备的条件：

    1、具备良好的政治思想素质，能够坚持原则，秉公办事；

2、从事相关工作5年以上，并具有中级(含)以上专业技术职称，或在所从事的专业领域享有较高的声誉、具有丰富实践经验；

3、熟悉有关法律、行政法规和规章,无违法、违纪记录;

4、身体健康，本人自愿。

    第七条  专业技术人员参与价格认定工作，应由办案人员填写《专业技术人员办理案件申请表》（附件二），并从专家库中抽选，经价格认证中心负责人批准后，方可参与具体工作。

    第八条  遇有下列情况的，可申请专业技术人员：

1、重大、疑难案件的价格认定；

2、标的属稀有、特种物品；

3、具有较强的专业技术性；

4、其他确需聘用专业技术人员的价格认定事项。

    第九条  专业技术人员参与办理案件过程中，要服从安排、管理以及案件主办人的组织、协调，在规定时限内做出科学、客观、公平和公正的专业技术意见。

    第十条  专业技术人员在工作中应遵守以下规定：

    1、遵守法律、法规和职业道德、执业纪律，诚实守信；

2、协助所办理案件出庭质证；

3、不得单独联系和接触所办理案件的当事人以及与当事人有关的人员；

4、不得出具虚假专业技术意见；

5、不得泄露所办理案件中涉及的国家机密、商业秘密和个人隐私；

6、不得以价格认证中心的名义单独办理各类价格认定事项。

    第十一条  专业技术人员违反上述规定造成经济损失的，应承担相应赔偿责任，同时解除聘用关系；构成犯罪的由司法机关追究刑事责任。

    第十二条  专业技术人员劳务费用

    （一）专业技术人员参与办理价格认定的劳务费，参照计价格[1999]1283号文件的有关规定，按照以下标准发放。

1、高级专家：1000-1200元/天.人；

2、高级（及相当）专业技术职称人员：800-1000元/天.人；
3、中级（及相当）专业技术职称人员：600-800元/天.人。

（二）特殊、疑难标的价格认定，可根据难易程度、工作量大小协商确定专业技术人员劳务费用。

    （三）劳务费用的发放由财务管理人员统一汇总审核，经价格认证中心领导批准后发放。

    第十三条  专业技术人员随同价格认证中心办案人员外出办案过程中产生的差旅费用由价格认证中心承担，标准参照省级机关差旅费管理办法执行。

    第十四条  专业技术人员的差旅、劳务费在财政预算的价格认证业务经费中列支。

    第十五条  专业技术人员的聘用期为2年，期满后应重新办理聘用手续。期间因故需要解聘的，由价格认证中心办理有关解聘手续。

    第十六条  未纳入专家库管理，确因工作需要临时聘用的专业技术人员，劳务费用标准参照本办法第十二条第一、二款执行。

第十七条  本办法中支付的劳务费为含税费用，其个人所得税由聘用人员自行缴纳。

第十八条  本办法自发布之日起执行。

