附件1：招聘岗位具体条件
	岗位
	人数
	具备条件
	备注

	法律
岗位
	1
	1.35周岁以下，本科(法学类相关专业)及以上学历或具有法律职业资格证书；
	

	
	
	2.工作热情，能够吃苦耐劳，具备较好的服务意识和沟通协调能力；
	

	
	
	3.特别优秀的可放宽招聘条件。
	

	计算机
技术岗位
	1
	1.35周岁以下，专科及以上学历，计算机网络技术、软件编程、网站开发相关专业；
	

	
	
	2.精通计算机网络、信息系统建设，熟悉主流操作系统、数据库系统；　　
	

	
	
	3.熟练掌握计算机网络设备的配置、管理，具备较强的网络及计算机疑难故障的诊断和排错能力；
	

	
	
	4.工作热情，能够吃苦耐劳，具备较好的服务意识和沟通协调能力；
	

	
	
	5.特别优秀的可放宽招聘条件
	


