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第一页：审批页
	姓  名
	
	性  别
	
	

	学  历
	
	年  龄
	
	

	应聘部门
	
	岗  位
	
	

	教育背景
	

	主要成就
	科研成果/论文/竞赛获奖等/教科研/教改/校企合作等等


	推荐意见
	主招聘：_______________


专业面试意见：

	专业面试官：_____________


公司领导意见：

	                                                                                签 名：________________


说明：若公司领导只注明“同意”，则默认认可面试官或主招聘对应聘者的“部门、岗位和入职薪资水平”的建议，如果有调整，敬请公司领导注明。
第二页：详细信息页 
	姓  名
	
	性 别
	
	出生日期
	   年  月  日
	身 高
（cm）
	

	曾用名
	
	籍 贯
	
	婚姻状况
	
	体重
（kg）
	

	参加工作时间
	    年  月  日
	政治面貌
	
	民 族
	
	特 长
	

	通迅
地址
	   省（区）    市（地区）    县（区）   路（街/乡/镇） 号（村）  栋（号/组）

	户籍
地址
	   省（区）    市（地区）    县（区）   路（街/乡/镇） 号（村）  栋（号/组）

	本人联

系电话
	​​ 
	家庭电话
	
	紧急

联系人
	
	紧急

联系电话
	

	外语
等级
	
	语   种
	
	职称级别
	
	职称类别
	

	教育背景
	起止时间
	学校名称
	专 业
	学历/证书
	学习形式
	学 制

	
	  年  月至   年  月
	
	
	
	
	

	
	  年  月至   年  月
	
	
	
	
	

	
	  年  月至   年  月
	
	
	
	
	

	工作经历
	起止时间
	单位名称
	岗位/职务
	证明人
	电   话

	
	  年  月至   年  月
	
	
	
	

	
	  年  月至   年  月
	
	
	
	

	
	  年  月至   年  月
	
	
	
	

	
	年  月至   年  月
	       
	
	
	

	家庭主要成员
	姓  名
	年 龄
	与本人关系
	详细地址
	电   话

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	在三一有无亲友关系
	无     有   
	 姓 名
	 
	所在部门
	
	岗位
	

	
	关系类型
	直系亲属   旁系亲属   同学   同事   战友   朋友

	是否曾有犯罪记录：□否  □是，请说明_______________


填表日期:_____年___月___日        身份证号码：________________________
第三页：健康调查页
为了全面了解您的身体状况，合理安排工作岗位，避免不必要的职业危害，请如实填写下列表格，并在相应的“选项”栏打√或×；打√者，请在“备注”栏详细说明目前状况。                       

	序号
	内         容
	选 项
	备 注

	1
	心脏病、冠心病、心肌病（如心肌梗塞等）
	
	

	2
	高血压、高血脂、脑血栓、脑溢血等
	
	

	3
	支气管扩张病支气管扩张（如支气管哮喘）
	
	

	4
	肺结核、肺外结核(肾结核、骨结核、腹膜结核等)、淋巴腺结核、结核性胸膜炎等
	
	

	5
	肝硬化、包括肝功能异常或丙肝病毒阳性等
	
	

	6
	各种恶性肿瘤、各种结缔组织疾病(胶原疾病)、内分泌系统疾病(如糖尿病、尿崩症、肢端肥大症等)、血液病、血管瘤、白癜风等
	
	

	7
	肺切除超过一叶者；其他主要脏器(如肝、脾、肾、肠、胃等)做过较大手术
	
	

	8
	视网膜和视神经疾病(陈旧性或稳定性眼底病除外)、色盲、嗅觉迟钝或丧失
	
	

	9
	癫痫病史、精神病史、癔病史、夜游症等
	
	

	10
	类风湿、骨髓炎、重度下肢静脉曲张
	
	

	11
	慢性肾炎、急性肾炎等
	
	

	12
	职业病（如苯中毒、矽肺病、血吸虫肝等）
	
	

	13
	其他疾病或生理缺陷等
	
	

	补充说明
	

	​​1、本人郑重承诺：以上填写内容均真实、准确、无遗漏，本人到公司应聘所提供的学历证、学位证、身份证、职称证及其他相关证件均真实有效，并接受公司的调查核实。若本人所提供证件经查不真实或填写内容与实际不符，本人愿意接受与公司自动解除劳动关系及其他相应的处理。

2、本人填写的“在三一有无亲属关系”信息真实有效，若不填写或虚假填写，则视为不诚信行为，公司持有解除劳动关系的权利。

3、本人知悉公司面试合格仅为初步录用，需参加总经理见面会考核、身体检查和准员工培训合格后才正式录用。

4、本人与原工作单位的人事关系由本人自行协调处理，三一对此不负担任何责任。

5、本人保证不与其他任何单位存在劳动纠纷、法律纠纷、经济纠纷、并且无违法犯罪、行政处罚、商业欺诈等前科。如有隐瞒或虚假，公司持有解除劳动关系的权利，并不承担任何法律责任。

                                                       应聘者签名：________________

                                                      日      期：_____年___月___日
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