商务部研究院2019年度公开招聘启事

商务部国际贸易经济合作研究院（以下简称商务部研究院），是直属国家商务部的集商务研究、信息咨询、新闻出版、教育培训等功能为一体的综合性社会科学研究与咨询机构。商务部研究院建院宗旨和目标是：贯彻落实科学发展观，为政府决策服务，为地方经济服务，为企业发展服务，与时俱进，开拓创新，努力建设国内一流、国际知名的研究机构。2015年12月,商务部研究院入选为首批国家高端智库建设单位。

商务部研究院主要职能：一是从事世界经济、国际贸易、国际经济合作、金融货币、商品市场、外国投资、多双边援助、国际经济贸易组织机构、中国对外经贸战略、国内贸易发展、消费和流通体制改革等方面的政策和实务研究；二是汇集加工各类经贸信息，承担国内外机构委托的咨询和市场调查业务，开展计算机系统、电子信息网络及经济信息产品开发；三是编辑、出版、发行商务专业图书、期刊，翻译书刊资料；四是培养国际贸易、国际金融硕士研究生，联合培养世界经济专业博士研究生，开展经贸专业知识和技术培训；五是举办国际经济贸易学术交流和相关展览、洽谈活动。

为加快科研业务的发展，商务部研究院拟公开招聘工作人员13名，现将有关事项公告如下：

一、招聘基本条件

1、具有中华人民共和国国籍，身体健康，具有良好的政治素质、敬业精神和道德修养，遵纪守法，品行端正，具有团队合作、吃苦耐劳的精神，愿意从事科研等业务或相关的管理工作。

2、具备扎实的专业知识和理论素养，有较强的分析、研究和写作能力。具备较强的沟通和组织协调能力。

3、2019年全国普通高等学校全日制统招统分应届毕业生(以毕业证书记载时间为准)；获得国外硕士及以上学位且取得教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》的海外留学回国人员（限京籍户口）；博士后出站人员。

4、熟练掌握电脑操作及办公软件的运用。

5、京外生源须符合以下条件：本科生不超过24岁（1995年1月1日以后出生）、硕士研究生不超过27岁（1992年1月1日以后出生）、博士研究生不超过35岁（1984年1月1日以后出生）。

二、招聘岗位及专业、学历要求

（一）非通用语专业岗位
1、法语岗位：法语、法语语言文学、法语笔译、法语口译相关专业毕业生1名；

2、俄语岗位：俄语、俄语语言文学、俄语笔译、俄语口译相关专业毕业生1名；

3、葡萄牙语岗位：葡萄牙语相关专业毕业生1名；

应聘以上岗位人员需具有本科及以上学历，精通本门语言并熟练运用开展对外交流及写作，具有较强的组织协调和沟通能力，服从外派安排；京外生源。2019年全国普通高等学校全日制统招统分应届毕业生(以毕业证书记载时间为准)
（二）研究岗位

经济学（限国际贸易学、数量经济学、产业经济学、国民经济学、区域经济学、金融学、统计学、世界经济、西方经济学）、法学（限外交学、国际政治、国际关系、国际法学、民商法学、经济法学、宪法学与行政法学）、教育学（限教育学、教育硕士）、管理学（限农业经济管理、管理科学与工程、工商管理、公共管理）、农学（限农村发展、农业管理）专业毕业生10名，硕士研究生及以上学历，精通英语；具有大学英语六级成绩500分或新托福成绩95分或雅思成绩6.5分及以上；经济学京外、京内生源均可，法学、教育学、管理学、农学限京内生源。
专业名称均参照教育部印发的《学位授予和人才培养学科目录（2018年）》、《普通高等学校本科专业目录（2012年）》；海外留学人员所学专业与岗位要求专业相同或相近。
三、招聘程序

（一）报名方法

应聘的毕业生请于2019年2月20日17﹕00之前将所需应聘材料邮寄至以下指定地址，并在信封左下角注明“应聘**岗位”字样。所需材料要求如下：

1、填写《商务部研究院公开招聘应聘报名表》（见附件），要逐项填写，无内容项要注明“无”，报名表右上角贴2寸近期免冠彩色照片，在报名表应聘岗位栏注明报考岗位编号；

2、已获学历学位证书、在读学生证、大学英语六级考试成绩报告单或雅思或新托福成绩单及高校毕业生就业推荐表的复印件；

3、户口本复印件，包括首页、本人页、变更页；

4、身份证复印件（正反两面）。

邮寄地址：北京东城区安定门外东后巷28号商务部研究院人事处（邮政编码：100710）

应聘人员提交上述材料，即表示对所有填写及提交内容的真实性负责。报名时间以邮戳或快递收件日期为准，超过时限提交报名材料的不进行资格审查。

（二）资格审查

我院将根据岗位要求对应聘人员进行资格审查，确定参加笔试人员名单。

（三）考试内容及安排

1.非通用语专业岗位考试（共三轮）。

第一轮考试为本专业语种笔试和口试；

第二轮考试为综合行政能力（含公文写作）；

第三轮考试为面试。

面试内容包括沟通应变能力、逻辑思维能力、岗位适配性等基本素质测评。

2、研究岗位考试（共二轮）。
第一论考试为经济学笔试和英语笔试；
第二轮考试为面试。

面试内容包括举止仪态、沟通能力、应变反应等基本素质测评以及专业能力和英语口语能力的测评。

3、非通用语专业岗位第一轮考试时间暂定为3月上旬；非通用语专业岗位第二轮考试和研究岗位第一轮考试时间暂定为3月中旬；非通用语专业岗位第三轮考试和研究岗位第二轮考试时间暂定为4月中旬。

4、参加笔试人员请带身份证、在读学生证和已获学历学位证原件以便审核。

5、非通用语专业岗位第三轮面试人选根据考生第一轮、第二轮考试成绩各占比50%加总后，按岗位分别由高到低排序，按岗位招聘人数1：5的比例依次确定；研究岗位第二轮面试人选根据第一轮成绩由高到低排序，按岗位招聘人数1：3的比例依次确定。

上述环节中涉及入围考试人员名单及具体考试时间，请应聘人员及时关注研究院公共网站。

（四）确定拟聘用人员

各岗位分别按1﹕1比例确定参加体检和考察的人选。按照国家有关规定，安排人员到指定医院进行体检，体检标准参照公务员录用体检标准执行。对参加考察人选的思想政治表现、道德品质等情况进行考察，并对应聘人员资格条件进行复查，对报考资格条件弄虚作假的将取消聘用资格。最终根据体检结果和考察情况确定拟聘用人员。

考察时间暂定为5月上旬（具体时间另行通知）。

（五）公示

在“中央和国家机关所属事业单位公开招聘服务平台”和研究院公共网站对拟招聘人员进行公示，公示时间不少于7个工作日。

（六）聘用

经公示无异议的，按照《研究院职工聘用管理办法》的规定签订聘用合同，办理聘用手续。

四、纪律监督

（一）研究院公开招聘人员实行回避制度。受聘人员凡与研究院负责人有夫妻关系、直系亲属关系、三代以内旁系亲或者近姻亲关系的，不得应聘研究院人事、财务、纪律检查岗位，以及有直接上下级领导关系的岗位。

研究院负责人、领导小组成员和招聘工作人员在办理人员聘用事项时，涉及与本人有上述亲属关系或者其他可能影响招聘公正的，也应当回避。

（二）为确保招聘过程和结果的公平、公正，院党委纪检专职干部全程监督，同时接受社会监督。

（三）对违反规定、弄虚作假的应聘人员，一经查实，取消其聘用资格；对违反公开招聘纪律的工作人员及其他相关人员按照有关规定处理。
联系人：高老师、孟老师

咨询电话： 010-64245747、010-64515015

纪检监督电话：010-64212106

                      商务部国际贸易经济合作研究院

                           2019年2月1日   

5

