附件                               招聘工作人员职位表

	招聘单位
	岗位名称
	学历要求
	招聘人数
	其他条件
	备注

	太仓临港物业管理有限公司
	行政部经理
	本科及以上
	1
	40周岁以下，物业管理、公共事业管理、行政管理、工商管理等相关专业，具有大中型企事业5年以上相关工作经验，熟悉办公行政管理流程。具有较强执行力，富有团队精神、敬业精神，具有较强的沟通协调能力和文字处理能力。中共党员优先。
	薪酬面议

	太仓新港物流管理中心有限公司
	仓库管理
	大专及以上
	     1
	男性，30周岁以下，物流管理专业优先。具有2年以上相关工作经验，熟悉单证制单、进出库的稽核，海关报表报备，库内安全及相关费用结算等。工作认真负责，具有良好的沟通协调、团队协作精神、责任心强；身体健康，品行端正，有胜任本岗位的业务能力；能吃苦耐劳，适应晚间加班；浮桥及周边地区人员优先。
	薪酬面议

	太仓市国际贸易营运中心有限公司
	仓库管理
	大专及以上
	     1
	男性，30周岁以下，物流管理专业优先。具有2年以上相关工作经验，熟悉单证制单、进出库的稽核，海关报表报备，库内安全及相关费用结算等。工作认真负责，具有良好的沟通协调、团队协作精神、责任心强；身体健康，品行端正，有胜任本岗位的业务能力；能吃苦耐劳，适应晚间加班；浮桥及周边地区人员优先。
	薪酬面议

	太仓郑和国际酒店管理有限公司
	主办会计
	大专及以上
	1
	40周岁以下，会计、财务会计与审计、会计学等财务财会类专业，具有1年以上总账经验，具有初级会计师职称。熟练掌握企业会计准则、财政法规，严格遵守国家的税收政策，负责成本核算、总账、固定资产账务处理、税务申报等工作。工作责任心强，积极主动、认真、踏实、努力、人品好，从事酒店财务工作，熟悉金碟财务软件优先。
	薪酬面议


