附件2：
济青高速铁路有限公司拟招聘岗位需求计划表
	部室名称
	岗位名称
	计划需求数量
	岗位任职资格

	办公室
	文秘工作岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，中国语言文学类、新闻传播学类、英语、哲学、经济学、法学等相关专业；
2.具有铁路、公路、地铁等工程建设从业经验；
3.熟悉文书档案、翻译、综合管理、新闻宣传等工作；
4.具有良好的文字写作水平和沟通协调能力，拥有较强的责任意识、服务意识和执行力；
5.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	新闻宣传岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，中文、新闻、传媒、播音主持等相关专业；
2.具有中央或大型地方国企、省级及以上新闻媒体机构从事新闻宣传工作5年以上从业经历，熟悉工作报告、会议材料、新闻稿件等的撰写；
3.有优秀的文字表达能力、语言表达能力、团队合作能力；
4.遵纪守法，诚实守信，有较高的职业素养、敬业精神；
5.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	党群工作部
	人力资源（人事管理）岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，经济类、管理类、法律类、人力资源管理等相关专业；
2.具有5年以上人力资源（人事）相关工作经验，熟悉人力（人事）相关工作程序、规范，具有一定的组织协调、语言表达和文字写作能力；
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	董事会、监事会事务（法律事务）岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，法律类、管理类、经济类等相关专业，取得律师从业资格；
2.具有5年以上法务相关工作经验，熟练掌握国家、行业、企业有关法律、法规及政策，熟悉股东会、董事会、监事会等相关工作流程，具有较强的逻辑思维和应变能力及严谨的文字功底和语言表达能力；
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	财务部
	税务监督岗
	1
	1.40周岁以下，财务管理、会计学相关专业，全日制大学本科及以上学历。
2.中级会计师以上职称，具有5年以上大中型企业财务会计从业经验。
3.有注册会计师证者优先。
4.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	财务核算岗
	1
	1.40周岁以下，财务管理、会计学相关专业，全日制大学本科及以上学历。
2.中级会计师以上职称，具有5年以上大中型企业财务会计从业经验，具备3年以上高速铁路或路网干线铁路运输财务管理经验。
3.有注册会计师证者优先。
4.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	计划合同部
	验工计价工程师岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，工程造价等相关专业；
2.5年以上铁路项目概预算管理工作经验，熟悉铁路工程造价标准和体系，具有较强的文字写作能力。
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	前期规划工程师岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，铁路工程相关专业，5年以上铁路项目设计或施工等工作经验；
2.熟悉铁路项目前期工作流程；具有较强的文字写作能力。
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	招标管理工程师岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，5年以上招标采购相关工作经验，专业不限；
2.熟悉招标采购相关法规和制度；具有较强的文字写作能力；
3.取得招标师资格的或条件优秀的，上述资格条件可适当放宽。

	工程管理部
	站前专业工程师岗
（隧道）
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，工程师及以上职称，隧道等相关专业；
2.具有高速铁路建设管理或大型铁路建设管理5年及以上工作经验；
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	站前专业工程师岗
（桥梁）
	2
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，工程师及以上职称，土木工程、交通土建、铁道工程、桥梁工程等相关专业；
2.5年以上高速铁路或路网干线铁路建设管理、设计、施工工作经验；
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	站后运营设备管理岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，工程师及以上职称，铁路、四电工程等相关专业；
2.5年以上高速铁路或路网干线铁路四电施工或设备管理工作经验；
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	站房运营设备管理岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，工程师及以上职称,建筑工程、土木工程等相关专业；
2.5年以上高速铁路或路网干线铁路房屋、水暖施工或设备管理经验；
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	安全质量部
	质量管理工程师岗
	1
	1.40周岁以下，土木工程、建筑工程等相关专业，全日制大学本科及以上学历，工程师及以上职称；
2.具有5年以上高速铁路或路网干线铁路施工工作经验，担任过项目部安质（或工程）负责人及以上职务，有较高文字写作能力和沟通协调能力，大局意识和执行力强；
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	安全管理工程师岗
	1
	1.40周岁以下，安全工程、土木工程、建筑工程等相关专业，全日制大学本科及以上学历，工程师及以上职称；
2.具有5年以上高速铁路或路网干线铁路施工工作经验，担任过安质（或工程）负责人及以上职务，有较高文字写作能力和沟通协调能力，大局意识和执行力强；
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	监理工程师岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，工程师及以上职称，工程类、信息管理类等相关专业；
2.具有5年以上高速铁路或路网干线铁路施工或监理工作经验，有监理工程师证书，有较高文字写作能力和沟通协调能力，大局意识和执行力强；
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	试验检测工程师岗
	1
	1.40周岁以下，试验、材料科学、建筑、土木工程等相关专业，全日制大学本科及以上学历，工程师及以上职称；
2.具有5年以上高速铁路或路网干线铁路施工工作经验，担任过项目部试验室负责人及以上职务，具有试验检测工程师证，有较高文字写作能力和沟通协调能力，大局意识和执行力强；
3.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	征地拆迁部
	征地拆迁管理岗
	2
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，土地资源管理、建筑工程等相关专业；
2.具有5年及以上铁路征地拆迁现场管理相关经验，研究生及以上学历的应具有3年及以上征地拆迁相关工作经验；
3.熟练掌握土地预审、林地使用手续办理、勘测定界、清点核量、拆迁补偿、用地组卷、确权办证等用地工作流程；
4.熟悉征地拆迁相关法律法规、补偿政策标准及建构筑物拆迁、机械设备搬迁的评估方法；
5.具有良好的文字写作水平和沟通协调能力，拥有较强的责任意识、服务意识和执行力；
6.具有高速铁路征地拆迁经验，可长驻征地拆迁现场，协调重难点拆迁工作；
7.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	
	征拆计划调度岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，土地资源管理、建筑工程等相关专业；
2.具有5年及以上铁路征地拆迁工作管理相关经验，硕士研究生及以上学历的应具有3年及以上征地拆迁相关工作经验；
3.熟练掌握征地拆迁各阶段计划、调度、统计等业务工作，具有较高的CAD等办公软件操作水平；
4.熟悉土地预审、勘测定界、清点核量、用地组卷、确权办证等业务工作；
5.具有良好的文字写作水平和沟通协调能力，拥有较强的责任意识、服务意识和执行力；
6.条件优秀者,上述资格条件可适当放宽。

	物资设备部
	物资管理专业工程师岗
	1
	1.40岁以下，全日制大学本科及以上学历，材料、设备、管理类相关专业；
2.中级以上职称，具有5年以上铁路建设项目物资设备管理经验；
3.能够独立完成物资招标评标工作，至少有两个以上大型铁路项目物资招标评标经验；
4.熟悉铁路现行物资验收标准规规范；
5.条件优秀者，以上资格条件可适当放宽。

	运输管理部
	客运营销岗
	1
	1.40周岁以下，全日制大学本科及以上学历，铁路运输相关专业；
2.熟悉铁路运输管理相关的法律法规，熟练掌握铁路旅客运输管理相关的工作流程与规范；
3.熟知铁路品牌建设及推广流程，具备品牌成功运营、推广的案例；
4.熟练掌握铁路票务运作流程和机制，具备丰富的铁路客运营销经验；
5.具有5年及以上高速铁路或路网干线客运车站旅客运输相关岗位工作经验；
6.条件优秀者，以上资格条件可适当放宽。

	总计
	
	23人
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