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附件 1 

襄阳机场公司面向社会公开招聘岗位及条件 

 

一、会计（1名） 

要求：1.全日制大学本科(含)以上学历； 

          2.年龄25周岁及以下（硕士研究生及以上学历可

放宽至28周岁）； 

    3.会计、财务管理专业，具有会计职称者优先； 

      4.大学英语 CET4（425 分）及以上水平； 

      5.身体健康。 

    二、管制员（3名） 

    要求：1.全日制大学本科（含）以上学历（已取得管制 

    执照者可放宽至大学本科（含）以上学历）； 

         2.年龄28周岁及以下（已取得管制执照者可宽至 

    35周岁）； 

         3.理工类专业，民航相关院校交通运输(管制方向

专业毕业者优先； 

        4.大学英语 CET4（425 分）及以上水平（已取得 

    管制执照者不作要求）； 

        5.身体健康，符合民航管制员体检标准(Ⅲa)。 

    三、候机楼设备管理员（1名） 

    要求：1.全日制大学本科（含）以上学历； 

          2.年龄25周岁及以下（硕士研究生（含）以上学

历可放宽至28周岁）；  
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      3. 土木工程、暖通、通信、给排水、物业管理      

等相关专业； 

          4.大学英语CET4（425分）及以上水平； 

          5.身体健康，矫正视力在1.0（含）以上，无色

盲、色弱。 

    四、场务员（1名） 

    要求：1.全日制大学专科（含）以上学历； 

          2.年龄25周岁及以下（硕士研究生（含）以上学

历可放宽至28周岁）；  

          3. 机场场道工程、土木工程、民用建筑等相关

专业。 

          4.身体健康，矫正视力在1.0（含）以上，无色

盲、色弱。 

    五、特种车司机（5名） 

    要求：1.大学专科（含）以上学历； 

          2.年龄35周岁及以下； 

          3.持有国家机动车B照（含）以上驾驶证，具有2

年（含）以上实际驾龄；  

          4.身体健康，矫正视力在1.0（含）以上，无色

盲、色弱。 

    六、安检员（16名） 

    要求：1.全日制大学专科（含）以上学历；  

          2.年龄25周岁及以下（硕士研究生（含）以上学

历可放宽至28周岁）；  

          3.男身高 170CM（含）以上，女身高 160CM（含）
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以上；  

          4.身体健康，矫正视力在 1.0（含）以上，无色

盲、色弱；  

          5.满足以下条件之一者可优先：硕士研究生（含） 

    以上学历、持安检职业资格证书、民航安检设备维修专     

    业以及具有文体、武术、散打特长。  

    七、消防员（4名） 

    要求：1.大学专科（含）以上学历； 

          2.年龄28周岁及以下； 

          3.身体健康，矫正视力在1.0（含）以上，无色

盲、色弱； 

          4.体能测试指标及标准：1分钟仰卧起坐不少于

35次；引体向上不少于8次；100米跑不超过14秒10； 

          5.有消防从业经验者优先。 

   八、消防队驾驶员（4名） 

    要求：1.大学专科及以上学历； 

          2.年龄35周岁及以下（具有消防资质者可放宽至

38岁）；           

          3.身体健康，矫正视力在1.0（含）以上，无色

盲、色弱； 

          4.持有国家机动车B照（含）以上驾驶证，具有2

年（含）以上实际驾龄； 

          5.体能测试指标及标准：1分钟仰卧起坐不少于

35次；引体向上不少于8次；100米跑不超过14秒10； 

          6.有消防从业经验者优先。 


