各岗位研究方向及应聘条件
	学科领域
	研究方向
	人才层次
	招聘
人数
	任职条件

	作物种质资源学、生物化学与分子生物学
	资源创新利用、功能基因组、分子遗传改良
	 
青年英才
	2-3人
	具有博士后和海外科研工作经历，在植物次生代谢、生物化学与分子生物学或基因组学领域做出显著成绩，以第一作者或通讯作者在本领域重要核心期刊发表过有影响的SCI论文。

	
	
	优秀青年博士
	2-3人
	具有博士学位，有较高的科研论文写作和综合表达能力。

		作物遗传育种



	高产和优质育种、早熟遗传改良
	优秀青年博士
	2-3人
	具有博士学位，有较高的科研论文写作和综合表达能力。

	作物栽培学与耕作学
	生理生态、棉花轻简化与智慧农业、棉花绿色增产增效
	 
优秀青年博士
	1-2人
	具有博士学位，有较好的科研论文写作和综合表达能力。

	农业昆虫与害虫防治
	棉花虫害防控与生物安全
	 
优秀青年博士
	1-2人
	具有博士学位，有较好的科研论文写作和综合表达能力。

	植物病理学、农产品质量与食物安全
	棉花病害防控与风险评估
	 
优秀青年博士
	1-2人
	具有博士学位，有较好的科研论文写作和综合表达能力。
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