招聘岗位、人数及资格条件（4人）
	岗位名称
	招聘人数
	聘用条件
	报名和考试时间

	技术岗15
	1
	1、中级职称以上，水利或城乡规划相关专业，5年以上。
2、熟悉CAD，作为项目负责人独立承担过水利工程、土地整治工程或旅游景观规划、新村建设规划等。
	报名截至时间为2019年6月19日；考试时间：2019年6月29日

	技术岗16
	2
	1、管理类专业硕士毕业及以上；
2、熟悉数据分析挖掘，建模，熟练使用Matlab、SPSS、等统计分析建模软件；
3、熟练使用CAD等作图软件；
4、具体有一定文字写作能力，能够撰写报告等文字材料；
5、工作态度认真负责，吃苦耐劳，能够胜任出差、加班等工作。
	

	技术岗17
	1
	1、全日制本科及以上学历，土地资源管理专业。熟悉掌握土地资源管理、土地规划、土地评价、土地经济、土地制度与政策等专业理论知识；
2、具有较强的沟通协调能力，具备扎实的文字功底；
3、服从工作安排，具有较强的工作责任感和良好的团队协作精神；
4、具有中级及以上职称且有工作经验者优先。
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