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	招聘岗位类别
	岗位
名称
	岗位
代码
	专业要求
	招聘计划(人)   
	其它报考条件
	备注

	融
媒
体
中
心
01
	新闻
记者
	0101
	中国语言文学类、新闻传播学类、历史学类
	3
	1、具有较高的政策理论水平和文字综合能力；
2、熟悉新闻学基本知识及新闻采访写作要求,能独立完成深度报道的采写工作;
3、对新媒体具有较高的敏感度，具备一定的策划能力和较强的执行能力;
4、有相关工作经验者可放宽专业限制（在市级及以上刊物或网媒发表过2篇及以上文学或新闻类作品）
	1.统招全日制普通高校本科及以上学历并具备学士及以上学位（不含专接本、专升本）；
2.应聘者年龄18周岁及以上，不超过30周岁；
3.户籍要求具有市内四区户籍。
　
　

	
	新媒体编辑
	0102
	中国语言文学类、新闻传播学类、历史学类、戏剧与影视学类、美术学类
	3
	1、 热爱新闻事业，具备基本的新闻编辑知识、扎实的文字功底;  
2、 熟悉移动客户端等新媒体运行，具备良好的互联网表达和传播能力;
3、能适应高强度工作压力，责任心强，执行力强，团队管理能力强；
	

	
	新媒体美术设计人员
	0103
	新闻传播学类、戏剧与影视学类、美术学类
	1
	1、负责微博、微信公众号、APP和新闻网站的整体UI设计和美化;
2、熟练掌握手绘和设计软件，能根据热点快速设计海报、H5、动画;
3、掌握视频特效合成软件AE、剪辑软件Pr、三维动画软件CAD，能够独立完成视频和动画项目制作。
	

	
	音视频制作人员
	0104
	戏剧与影视学类、美术学类、计算机类
	1
	1、能熟练操作使用PS,AE, Adobe Premiere，Audition C4D（或其他动画软件）等音视频编辑软件；
2、掌握摄影摄像知识及摄影摄像器材原理并能熟练运用；
3、具有良好的审美和创新能力，能独立完成专题栏目的包装及后期制作。
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