招聘公告

为进一步加强西渡街道基层队伍建设，推进西渡街道各项事业的发展，按照“公开、平等、竞争、择优”的原则，拟面向社会公开招聘以下岗位人员。现将有关事项公告如下:

一、招聘条件

1、思想进步、遵纪守法、身心健康；

2、作风正派，有较强的事业心和责任心；

3、具有相关社会工作经验。

二、招聘岗位

	序号
	用人单位
	岗位名称
	岗位简介
	招聘人数
	招聘对象
	最低工作年限
	政治面貌
	年龄上限
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	其它条件

	1
	西渡街道八村公司
	工程造价员
	协助做好八村公司工程造价工作
	1
	非应届毕业生
	二年
	不限
	35
	本科及以上
	不限
	理工科
	中共党员或者退伍军人可放宽至全日制大专；持有建筑八大员证书的优先录取。

	
	
	工程管理员
	协助做好八村公司工程管理工作
	1
	非应届毕业生
	二年
	不限
	35
	本科及以上
	不限
	理工科
	

	2
	西渡经济园区
	办证服务部工作人员
	协助做好经济园区工作
	1
	非应届毕业生
	五年
	不限
	35
	大专及以上
	不限
	不限
	有5年以上企业注册、涉税事项办理相关工作经验，具有较强的沟通协调能力。

	
	
	企业管理部工作人员
	协助做好经济园区工作
	1
	非应届毕业生
	二年
	不限
	40
	全日制大专、本科及以上
	不限
	不限
	有2年以上水、电管理、安全环保相关工作经验。退伍军人可放宽至大专学历。

	
	
	办公室工作人员
	协助做好经济园区工作
	1
	不限
	不限
	不限
	35
	全日制本科及以上
	不限
	不限
	具有较好的文字功底和活动组织策划能力，中共党员或有相关党务工作经验者优先。

	3
	五宅村
	大学生村官
	协助做好村委会工作
	1
	非应届毕业生
	二年
	不限
	35
	本科及以上
	不限
	不限
	女性，具有较好的口头表达、文字表达能力，中共党员优先。

	4
	北新村
	大学生村官
	协助做好村委会工作
	1
	非应届毕业生
	三年
	不限
	35
	本科及以上
	不限
	经济、财务
	男性，具有较好的口头表达、文字表达能力。退伍军人可放宽至全日制大专学历。本村户籍优先。


三、招聘对象

奉贤区户籍人员

四、招聘程序

1、报名时间：

2019年7月11日-7月17日（双休日除外）
上午9：00-11:30，下午13:30-16:30
2、报名地点：

奉贤区西闸公路1278号，西渡街道办事处办公大楼305办公室。

联系人：吴老师、诸老师  联系电话：021-67157016
3、报名材料：

（1）《2019年西渡街道公开招聘人员报名表》；

（如实填写报名表全部内容，如发现弄虚作假，取消考试资格）

（2）身份证、户口簿原件及复印件；

（3）毕业证书、学位证书原件及复印件；

（4）能够证明本人技能、经历或工作成果的相关材料原件及复印件；

（5）本人近期1寸免冠彩照2张。

4、笔试：

资格审查通过者，须在规定的时间和地点参加笔试（另行通知）。
5、面试：
根据笔试成绩，按1:3比例确定入围面试名单。经筛选，由西渡街道社区党建办、相关部门对符合条件人员进行面试，观察其是否符合招聘条件的基本要求。

6、体检政审：

按笔试和面试成绩40%及60%的比例计算总分，并按1：1比例确定进入体检、政审环节的人员名单。

7、人员录用：

凡决定录用人员按照有关规定办理劳动手续。

五、工作待遇

具体薪资面议、按规定缴纳社会保险和公积金。

六、其他

新聘人员上岗试用期为3个月，试用工作期间，如不符合工作要求的，工作表现不佳或有违法记录行为的，将予以辞退。试用期间被退回或自行辞职的，按日计发工资。

 

附件：《2019年西渡街道公开招聘人员报名表》

                              西渡街道社区党建办公室

                                   2019年7月11日

