附件1：

考生面试须知

一、面试时间：7月19日（星期五）

上午8：00-10：00。

二、面试地点：诸城市繁华初级中学（人民东路105号）
考生携带面试准考证、有效居民身份证（两证缺一不可。若两证不全、不符或人证不符，则不准入场），根据面试工作安排于7月19日上午7：00前到考点面试楼前集合进行面试。

三、面试内容

面试采用结构化面试方法，从不同的角度，综合评价考生从事所报招聘单位（岗位）工作所必须具备的基本素质、适应能力及拟任职位所要求的基本职业能力。每人面试时间为8分钟(其中，思考和答题时间分别为4分钟)。

四、面试程序

1.考生须在规定时间，凭面试准考证、有效居民身份证进入候考室，由工作人员统一收取通讯工具、电子产品后，向考生宣布面试纪律、程序和其他有关注意事项，点名抽签排出本场次的面试顺序，由引导员按顺序将考生引导到思考室进行思考。

2.试题反放在考生席桌面上，工作人员宣布开始后，考生方可打开试题，计时员开始计时。在规定的思考时间用完后，考生应停止思考，将试题反放在桌面上，并由引导员引导到面试室进行面试。

3.主考官宣布开始后，考生方可开始答题，计时员同时开始计时。在规定的答题时间用完后，考生应停止作答。

4.考生面试结束后，主考官宣布退场，由引导员引导到考生休息室等候，待本场面试全部结束并公布面试成绩后，统一离开考点。

五、注意事项

1.考生在抽签开始时仍未报到的，剩余签号为该考生的面试顺序号。面试开始后仍未报到的，视为自动弃权，取消面试资格。

2.考生进入候考室，不得携带通讯工具、电子产品等不得带入的物品；已带入的，应放在指定位置。在候考室、思考室、面试室、休息室携带通讯工具、电子产品的，视为违纪，取消面试资格。

3.面试时间为考生思考、答题时间。
4.考生进入思考室、面试室只准报本人面试顺序号，不得以任何方式向考官或工作人员透露本人的姓名、准考证号、工作单位等信息。违者，面试成绩按零分处理。
5.考生在候考室和休息室应遵守秩序，听从工作人员安排，不得大声喧哗和随意出入。

6.面试结束后，考生要及时登陆诸城市人力资源和社会保障局网，查询面试结果和进入考察范围人员公告。进入考察范围人员要认真阅读考察公告，作好下步考察准备。

7.考生在此期间，应保持联络畅通，并及时了解招聘网站发布的相关招聘信息，因本人原因错过重要信息而影响考试聘用的，责任自负。

注：本面试须知请考生自行下载备用。



