山东大学2019年第二批教师外专业技术岗位招聘系统使用说明
登录页面
已经有账号直接登录进入招聘页面，如果没有账号点击注册，注册登录账号进入招聘页面。
[image: ]
申报界面
1. 认真阅读应聘须知
[image: C:\Users\人才办\AppData\Local\Temp\1555463445(1).png]
2. 点击招聘职位的对应职位系列进入申报职位。
[image: C:\Users\人才办\AppData\Local\Temp\1555463513(1).png]
3. 点击申报职位填写应聘基本资料信息。
[image: ]
填写完毕点击保存，保存之后只是基本资料信息填写完成了，还需填写学习经历（学习经历要从本科开始填写）、工作经历、家庭成员、奖励信息。
[image: C:\Users\人才办\AppData\Local\Temp\1555463664(1).png]
所有信息填写完毕之后点击保存。
[image: C:\Users\人才办\AppData\Local\Temp\1555463710(1).png]

4. 保存之后返回，点击应聘申请提交，进入列表页面，如果简历信息填写无误点击提交申请。在这个页面还可以打印应聘登记表和诚信承诺书，准考证在规定时间内才可以打印。
[image: ]
点击提交会弹出承诺书，点击“是”之后提交申请。
[image: ]




关于山东大学2019年第二批教师外专业技术岗位招聘报名系统信息填写的注意事项：
1.山东大学事业编制公开招聘工作只接受本系统报名。请在截止日期前填写简历并提交应聘申请。
2.每位应聘者只可申请一个岗位，不得兼报其他岗位，青岛济南不可兼报，多岗位申报者取消应聘资格，请慎重选择应聘岗位。
3.请务必保证所填简历信息真实、准确，简历一旦提交则不可修改，若应聘成功，相关信息将直接进入山东大学人事信息数据库。
4.招聘后续工作的通知将在山东大学人才招聘网专栏公布，如有特殊情况，学校将通过简历中填写的电子邮箱和联系电话等渠道反馈，请保持邮箱和电话联系畅通。
5.照片须上传近期白底免冠证件照。
6.身份证上传照片须包括正反两面。
7.国内2019年应届毕业生必须按要求上传学位证书，毕业证书。
8.学习经历按大学本科经历、硕士研究生经历、博士研究生经历顺序填写。
9.国内应聘人员在填写学习经历时，学位附件和学历附件均须上传，缺一不可；海外留学人员学位附件处可上传毕业证书，同时在相关附件栏上传留学回国人员证明和海外学历学位认证；硕博连读毕业生，如无法提供硕士学位证书，可将博士学位证明同时提交到硕士学位证明处。
10.学习经历中本科经历若无导师信息，可填写辅导员或班主任信息，硕士以上须填写直接指导的导师信息。
11.如岗位条件对英语、计算机专业水平有要求的，请务必上传相关等级证书，未上传者视作未通过英语、计算机等级考试。
12.有工作经历的须如实填写工作单位相关信息，如未填写而年龄不符合应届毕业生条件的将视作超出年龄条件。
[bookmark: _GoBack]13.取得海外学历学位者，没有英语六级证书的可在英语等级证书附件一栏上传国（境）外学历学位认证书或留学回国人员证明。
14.取得WSK英语笔试总分55分及以上，或取得雅思6.5分及以上，或托福95分及以上的，上传相关证明材料可视作通过英语六级考试。
15.家庭成员（近亲属、夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲以及近姻亲关系）有在山东大学工作的，必须如实填写相关信息。如故意隐瞒，一旦查实，视作提供虚假报名信息，取消应聘资格。
16.本系统上传的图片须保证清晰、完整，图片模糊难以辩认或有遮挡的，视作未上传。图片格式为JPG、jpg，PNG，大小不超过1M。
17.应聘新闻传播学院实验教师岗位的人员，如具有海内外著名媒体或相关机构正式聘任的工作经验者，可在其他证书一栏可上传相关证明材料。
18.应聘兴隆山校区管理办公室变配电管理岗位者，在英语等级一栏上传大学英语四级及以上等级证书。
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