附件1                    中国美术馆2019年公开招聘人员岗位及任职条件

	序号
	部门
	岗位
	数量
	学历
	岗位职责及任职条件
	备注

	1
	馆办公室
	行政秘书
	1
	大学
本科及以上

	   岗位职责：负责馆领导的日常事务；负责馆办公室联络督办等综合管理；负责会议组织和公文撰写等工作。
   任职条件：
   1.管理学类、文学类等相关专业毕业；
   2.具备较强的公文撰写能力，有一定工作经验和组织协调能力；
   3.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。
	

	2
	党委办公室
	党务干事
	1
	大学
本科及以上

	   岗位职责：负责撰写简报、党务工作报告、教育学习方案等材料；负责党团组织、党委建设等工作的会务组织、活动安排等工作。
   任职条件：
   1.哲学类、社会学类、政治学类、文学类等相关专业毕业；
   2.中国共产党党员；
   3.具有较强的马克思主义理论素养和相关写作能力，擅于开展党团活动；
   4.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。
	

	3
	人事处
	人事管理
	1
	大学
本科及以上

	   岗位职责：负责薪酬、绩效、福利的测算和发放；负责社会保险的核缴；负责各类人事报表统计和人事档案管理；负责组织招聘和劳动人事关系管理工作。
   任职条件：
   1.工商管理类、公共管理类、法学类、政治学类等相关专业毕业；
   2.中国共产党党员； 

   3.熟悉机关企事业单位人事工作政策规定，具有一定工作经验； 

   4.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。
	


	序号
	部门
	岗位
	数量
	学历
	岗位职责及任职条件
	备注

	4
	研究部
（图书馆）
	佛教美术
研究
	1
	博士
	   岗位职责：负责开展国内佛教美术研究相关领域的学术交流与合作；研究、编辑相关美术作品集和论文集等；组织申报国家级、省部级及其他相关科研项目与重大学术课题。
   任职条件：
   1.文艺类等相关专业毕业；
   2.具有较高的美术学理论水平，熟悉掌握国内外佛教美术研究学术发展动态；
   3.在佛教美术史论领域有重要学术研究成果，有美术研究或教育机构丰富的工作经验；
   4.年龄在45周岁以下（1974年1月1日及以后出生）。
	

	5
	展览部
	展览策划与研究
	1
	博士

	   岗位职责：负责统筹关于中国画展陈研究、策划与实施；策划和组织有关中国画展览系列相关业务工作。
   任职条件：
   1.文艺类等相关专业毕业；
   2.具备扎实的中国画专业知识，具有丰富的理论研究与创作成果；
   3.拥有美术馆展览工作学术视野和展览研究策划工作能力；
   4.年龄在45周岁以下（1974年1月1日及以后出生）。

	

	6
	展览部
	展览编辑
	1
	硕士
研究生及以上

	   岗位职责：负责联络雕塑、漆画、综合材料等展陈策划与实施；落实雕塑、漆画、综合材料等展览系列相关业务工作。
   任职条件：
   1.文艺类等相关专业毕业；
   2.具备一定的雕塑、漆画、综合材料等专业知识，具有一定的理论研究与创作成果；
   3.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。
	


	序号
	部门
	岗位
	数量
	学历
	岗位职责及任职条件
	备注

	7
	藏品征集部
	美术研究
与征集
	1
	硕士
研究生及以上

	   岗位职责：负责开展美术作品日常征集与管理；实施国家收藏捐赠项目；研究、策划和实施收藏捐赠系列相关业务工作。
   任职条件：
   1.文艺类等相关专业毕业；
   2.具备一定的美术学专业知识，具有美术馆或博物馆相关工作经验；
   3.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。

	

	8
	民间美术部
	民间美术研究
	1
	硕士
研究生及以上

	   岗位职责：负责研究馆藏民间美术；策划民间美术相关项目；开展国内外民间美术学术交流与合作。
   任职条件：
   1.文艺类等相关专业毕业；
   2.熟悉民间美术领域研究动态和发展方向，具备一定的民间美术研究成果和学术专长，有研究机构或美术馆、博物馆工作经验；
   3.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。
	

	9
	公共教育部
	少儿美术教育
	1
	大学
本科
及以上

	   岗位职责：负责策划组织针对少年儿童的美术馆创意美育活动；开展美术馆少儿美术教育研究及学术交流与合作。
   任职条件：
   1.教育学类、文艺类等相关专业毕业；
   2.具有丰富的少儿美术教育工作经验；
   3.具有相关领域学术成果及高级职称；
   4.年龄在40周岁以下（1979年1月1日及以后出生）。
	


	序号
	部门
	岗位
	数量
	学历
	岗位职责及任职条件
	备注

	10
	艺术品
修复部
	藏品保存与修复
	1
	硕士
研究生及以上

	   岗位职责：负责馆藏作品、来馆展品的保护与修复；开展藏品保护和修复的基础性、关键性、前沿性研究与推广，为修复工作的开展提供理念与技术支持。
   任职条件：
   1.历史学类、文艺类等相关专业毕业； 

   2.具备艺术品保存修复方面的理论基础和系统专业知识，熟悉艺术品保存修复工作；
   3.具有一定的相关专业工作经验，能够独立承担艺术品修复任务；
   4.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。
	

	11
	文创开发处
	开发运营
管理
	1
	硕士
研究生
及以上
	   岗位职责：负责电子商务平台的维护与管理；负责主业延伸经营项目的开发与管理；负责艺术衍生品业务需求的分析并最终形成产品设计、策划，主导完成设计、开发、上线。

   任职条件：
   1.文艺类、艺术类等相关专业毕业；
   2.有较好的设计思维和创新能力，具有丰富的文化艺术项目管理经验；
   3.年龄在50周岁以下（1969年1月1日及以后出生）。
	

	12
	国际
（港澳台）事务部
	外事联络翻译

	1
	硕士
研究生及以上

	   岗位职责：负责与俄语国家的美术馆、博物馆、文化艺术机构交流合作项目的组织、联络、协调及项目报批等；联络安排相关外事活动，协调外宾接待及翻译等工作。
   任职条件：
   1.俄语等相关专业毕业；
   2.具备俄语笔译、口译能力，通过大学俄语专业八级考试；
   3.掌握一门第二外语；
   4.严格遵守外事纪律，沟通协调能力强；
   5.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。
	


	序号
	部门
	岗位
	数量
	学历
	岗位职责及任职条件
	备注

	13
	保卫处
	安全管理
	1
	硕士
研究生及以上

	   岗位职责：负责安保工作，承担馆安全委员会办公室日常工作；负责突发事件应急处理；对物业、保安公司进行业务指导和培训。 

   任职条件：
   1.管理类等相关专业毕业；
   2.政治思想过硬，有强烈的事业心，工作成绩突出；
   3.具有相关管理经验与管理能力；
   4.年龄在40周岁以下（1979年1月1日及以后出生）。

	

	14
	保卫处
	安防
工程师
	1
	硕士
研究生及以上

	   岗位职责：负责安防工作，设计符合我馆的安防建设方案；负责相关安防设备的运营维护等管理工作。 

   任职条件：
   1.公安技术类等相关专业毕业；
   2.具备二级安防建造师以上资质；
   3.具有弱电工程施工工作经验，能独立完成系统方案设计、出图、工程文档制作等；
   4.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。
	

	15
	后勤处
	建筑工程与
设备运营
管理
	1
	硕士
研究生及以上

	   岗位职责：负责工程质量、工程进度、工程造价以及设备运营维护等管理工作；负责与工程设计、施工、监理单位，市政规划管理等部门的协调沟通工作。
   任职条件：
   1.土建类、电工类、机械类、管理工程类等相关专业毕业； 

   2.具备较丰富的相关专业工作经验，工作成果显著;

   3.具有丰富的管理经验与较强的管理能力；
   4.年龄在40周岁以下（1979年1月1日及以后出生）。

	


	序号
	部门
	岗位
	数量
	学历
	岗位职责及任职条件
	备注

	16
	信息技术部
	网络系统运营维护
	1
	硕士
研究生及以上

	   岗位职责：负责网络基础设施、操作系统、网络安全等系统的开发、维护与管理。
   任职条件：
   1.电子与信息类等相关专业毕业；
   2.具有软件开发和IT项目管理经验；
   3.熟悉和掌握各种计算机软硬件，熟悉局域网的基本维护和故障处理； 
   4.熟练运用WINDOWS、LINUX等对服务器进行维护与管理； 
   5.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。
	

	17
	设计部
	展陈空间
设计统筹与策划
	1
	硕士
研究生及以上

	岗位职责：负责展览设计的整体统筹和品质把控；监督落实展览设计方案实施，保障展览呈现效果；开展美术馆展陈设计研究。
   任职条件：
   1.文艺类、艺术类等相关专业毕业；
   2.具备舞台美术设计及视觉空间设计系统专业知识，实操能力强；
   3.具有丰富的美术馆设计工作经验，设计成果丰硕，能够独立承担设计任务;

   4.熟练掌握indesign、photoshop、illustrator、skechup等软件；
   5.年龄在40周岁以下（1979年1月1日及以后出生）。

	

	18
	设计部
	展陈平面
设计师
	1
	大学
本科
及以上

	 岗位职责：负责展览主视觉、请柬、海报、广告、展厅平面设计以及部分展厅空间设计；监督落实展览设计方案实施，保障展览呈现效果。

 任职条件：
 1.文艺类、艺术类等相关专业毕业；
 2.具备平面设计理论基础和系统专业知识，实操能力强；
 3.熟练掌握indesign、photoshop、illustrator、skechup等软件；
    4.年龄在35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）。
	


