附件1：

北仑区公共项目建设管理中心招聘岗位一览表

	岗位
	人数
	具 体 要 求

	房建项目
现场管理
	2
	1、男性，年龄在35周岁及以下，户籍在宁波市范围之内。
2、土木工程、工民建、工程管理等相关专业本科及以上学历，具有二级建造师或相应专业中级及以上职称，具有房建项目现场管理相关工作经历3年及以上（研究生学历的工作年限放宽至1年）。
3、性格稳重、责任心强，为人正直。

	市政项目
现场管理
	2
	1、男性，年龄在35周岁及以下，户籍在宁波市范围之内。
2、市政道桥、工程管理等相关专业本科及以上学历，具有二级建造师或相应专业中级及以上职称，具有市政项目现场管理相关工作经历3年及以上（研究生学历的工作年限放宽至1年）。
3、性格稳重、责任心强，为人正直。

	前期政策处理
	1
	1、男性，年龄在45周岁及以下，户籍在宁波市范围之内。
2、专科及以上学历，具有3年及以上前期政策处理相关工作经验。
3、性格稳重、责任心强，为人正直，沟通协调能力强。

	综合管理
	1
	1、男性，年龄在35周岁及以下，户籍在宁波市范围之内。
2、文秘、行政管理、汉语言文学、新闻学等相关专业全日制本科及以上学历；
3、具有良好的公文写作能力和较好的文字功底，有3年及以上相关工作经验（研究生学历的工作年限放宽至1年）；
4、工作踏实，吃苦耐劳，大方稳重，具备良好的沟通能力、组织能力和管理能力，能有效处理好办公室各类综合事务；
5、熟练运用office等各项办公软件。                           


注：特别优秀者可适当放宽录用条件。

