2019年常德高新区管委会公开招聘事业单位工作人员职位表
	序号
	招聘岗位
	招聘计划
	年龄要求
	最低学历
	专业
	其他要求

	1
	管理人员1
（综合文秘岗位）
	2
	35岁及以下
	本科
	不限
	有3年以上文字综合或财会、审计、工业统计工作经历。

	2
	管理人员2
（投资促进岗位）
	4
	
	全日制本科
	不限
	有3年以上金融、证券行业或投资公司、上市公司、国内外知名企业工作经历，或3年以上县级及以上政府或省级及以上园区招商工作经历。

	3
	管理人员3
（人才引进专项）
	4
	
	全日制研究生，985、211、双一流高校毕业生可放宽至全日制本科学历
	不限
	岗位适合男性。


注：1.35岁及以下是指1984年7月1日及以后出生；2.工作经历截止时间为2019年7月1日。

