2019年下半年连城县事业单位紧缺急需人才引进计划职位表
	序号
	招聘单位
	主要涉及领域
	主要涉及岗位
	专业要求
	招聘人数
	条件要求

	1
	连城县
融媒体中心
	产品和技术、运营推广、网络与新媒体（微信、抖音）
	融媒体中心策划
	中文类、新闻传播学类、计算机多媒体技术类等相关专业（含相似、近似专业）
	2
	1、普通高校全日制硕士研究生及以上毕业生，具有硕士学位；
2、“双一流”建设高校（含原“985”“211”高校，下同）全日制本科毕业，取得学士学位，具有三年以上行业管理、策划和团队带领媒体工作经验，在腾讯、新浪、百度、网易、今日头条等国内知名媒体担任中层及以上职务的高管人员；
3、年龄原则上不超过35周岁。

	2
	连城县园林

建设管理中心
	城乡建设
	城乡建设
	土木工程（道路与桥隧工程方向），供热、供燃气、通风及空调工程
	1
	1、“一流大学”或“一流学科”（简称“双一流”）建设高校全日制硕士研究生毕业、具有硕士学位，年龄在35周岁以下；“双一流”建设高校全日制本科毕业、具有学士学位且取得高级专业技术以上职称，年龄在45周岁以下；

2、有较高的专业技术水平。

	3
	福建连城工业园区管理委员会
	电子工程
	光电产业及新材料产业
	物理学类、能源动力类、电子信息类
	1
	1、“一流大学”或“一流学科”（简称“双一流”）建设高校全日制硕士研究生毕业、具有硕士学位，年龄在35周岁以下；“双一流”建设高校全日制本科毕业、具有学士学位且取得高级专业技术以上职称，年龄在45周岁以下；

2、有较高的专业技术水平。

	4
	连城县旅游市场营销中心
	旅游开发管理
	　
	市场营销、旅游管理
	1
	1、“一流大学”或“一流学科”（简称“双一流”）建设高校全日制硕士研究生毕业、具有硕士学位，年龄在35周岁以下；“双一流”建设高校全日制本科毕业、具有学士学位且取得高级专业技术以上职称，年龄在45周岁以下；

2、有较高的专业技术水平。
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