燕山大学2019年公开招聘实验人员（人事代理）考核报告
	试讲人员
自然情况
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	最高学历
	

	
	最高学位
	
	毕业院校
	

	授课经历
	
	拟接收单位
	

	试讲题目
	

	考核时间
	
	考核地点
	

	考

核

内

容

概

述
	

	考核小组意见


	

	考核小组成员
	

	院

部

意

见
	 签字（盖章）：

             年     月      日
	人事处意见


	    签字（盖章）：          

              年     月      日


注：1.考核内容概述要简明扼要；2.考核小组意见必须明确是否同意接收，并写明原因；3.考核小组人数不少于7人；4.此报告应在考核结束后1个工作日内连同求职者完整的应聘材料一并交给人事处。
