附件1  
广州市增城区残疾人联合会公开招聘聘员岗位及要求
	招聘
单位
	岗位编号 
	招聘岗位 
	招聘人数 
	岗位描述
	岗位要求

	区残联
	001
	后勤服务类
	1名
	派驻到新塘镇协助残联理事长开展当地的残疾人工作。
	1.大专以上学历，专业不限，熟悉电脑操作，有一年或者以上的工作经验并提供工作证明；
2.年龄在35周岁以下（1983年11月21日及以后出生）；
3.具有增城区常住户口，持有《中华人民共和国残疾人证》，生活能够自理，能胜任招考岗位的工作。

	区残联
	002
	后勤服务类
	1名
	派驻到荔湖街协助残联理事长开展当地的残疾人工作。
	1.大专以上学历，专业不限，熟悉电脑操作，有一年或者以上的工作经验并提供工作证明；
2.年龄在35周岁以下（1983年11月21日及以后出生）；
3.具有增城区常住户口，持有《中华人民共和国残疾人证》，生活能够自理，能胜任招考岗位的工作。

	区残联
	003
	后勤服务类
	1名
	派驻到宁西街协助残联理事长开展当地的残疾人工作。
	1.大专以上学历，专业不限，熟悉电脑操作，有一年或者以上的工作经验并提供工作证明；
[bookmark: _GoBack]2.年龄在35周岁以下（1983年11月21日及以后出生）；
3.具有增城区常住户口，持有《中华人民共和国残疾人证》，生活能够自理，能胜任招考岗位的工作。



