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	序号
	招聘岗位
	招聘
计划
	年龄要求
	专业及其他要求
	学历要求
	用工形式
	备注

	1
	安监环保和
综合执法专干
	3
	35岁及以下（1984年7月1日以后出生），有研究生及以上学历或3年以上安监、环保、统计及信息化、网络建设实际工作经历的可适当放宽（12个月以内）
	生物科学类、化学类、环境与安全类、法学等相关专业。适合男性。
	全日制本科
及以上学历
	劳动合同
聘用制
	

	2
	企业服务和
统计专干
	3
	
	经济学类、工商管理类、计算机类、公共管理类。
	
	
	

	3
	商务接待和
窗口工作人员
	3
	30岁及以下（1989年7月1日以后出生）
	专业不限，形象气质良好，
女性160CM以上，男性170CM以上。
	本科及以上学历
	
	

	4
	国土分局基层站所辅助工作人员
	4
	35岁及以下（1984年7月1日以后出生）
	专业不限。
	大专及以上学历
	劳务派
遣制
	

	5
	合计
	13
	
	
	
	
	



