附件1

[bookmark: _GoBack]阜阳市妇女儿童医院2020年第一批紧缺人员招聘计划表
	序号　
	科 室
	招聘方式
	专业
	数量
	学历
	职称要求
	年龄
	工作要求

	1
	产科
	紧缺
	临床医学
	3
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年工作经验，具有规培证

	2
	计划生育科
	紧缺
	临床医学
	1
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年妇产科工作经验，取得执业医师3年以上，具有规培证

	3
	生殖科
	紧缺
	临床医学
	2
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下

	二甲及以上医院2年上妇产科或生殖科工作经验，具有规培证

	5
	甲乳血管外科
	紧缺
	临床医学
	1
	全日制专科及以上
	中级及以上
	中级35周岁以下
高级45周岁以下
	二级及以上医院2年工作经验 ，有血管外科工作经验者优先

	7
	疼痛科
	紧缺
	临床医学
	1
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下

	二甲及以上医院2年工作经验，具有规培证

	8
	中医科
	紧缺
	中医内科、中西医结合
	1
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年工作经验，具有规培证

	10
	儿科
	紧缺
	临床医学
	3
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年工作经验，具有规培证

	11
	新生儿科
	紧缺
	临床医学
	3
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年工作经验，具有规培证

	12
	小儿骨科
	紧缺
	临床医学
	1
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年工作经验，具有规培证

	13
	麻醉科
	紧缺
	麻醉学
	1
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年麻醉科工作经验，具有规培证

	14
	影像中心
	紧缺
	医学影像学
	2
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年工作经验，具有规培证

	15
	影像中心
	紧缺
	医学影像技术
	2
	全日制专科及以上
	影像技士及以上职称
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年影像科工作经验

	16
	放射介入科
	紧缺
	医学影像技术
	1
	全日制专科及以上
	影像技师
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年影像科工作经验，具有DSA上岗证

	17
	超声科
	紧缺
	医学影像学
	3
	全日制本科及以上
	执业医师
	30周岁以下
	二甲及以上医院2年超声科工作经验，具有规培证

	18
	急诊科
	紧缺
	临床医学
	3
	全日制本科及以上
	
	应历届毕业生年龄需在25周岁以内、具有医师资格证者年龄可放宽到30周岁。
	

	19
	九龙分院
	紧缺
	临床、临床医学、中西医临床
	1
	专科及以上
	助理医师及以上
	初级40周岁以下
中级45周岁以下
	

	20
	三塔分院
	紧缺
	临床、临床医学、中西医临床
	2
	专科及以上
	助理医师及以上
	初级40周岁以下
中级45周岁以下
	

	21
	消毒供应中心
	紧缺
	护理、护理学
	10
	专科及以上
	护士及以上职称
	初级30周岁以下
中级35周岁以下
	二级及以上医院1年以上工作经验

	22
	分娩中心
	紧缺
	助产、助产学
	5
	全日制专科及以上
	护士及以上职称
	初级30周岁以下
中级35周岁以下
	二甲及以上医院2年分娩中心工作经验

	23
	运营管理部
	紧缺
	经济学、公共卫生类
	2
	全日制本科及以上
	
	30周岁以下
	

	24
	信息科
	紧缺
	信息管理与信息系统
	1
	全日制本科及以上
	
	30周岁以下
	有相关信息管理2年以上工作经验

	25
	基建办、总务科
	紧缺
	建筑、设计类
	2
	全日制本科及以上
	
	25周岁以下
	

	合计
	51人



