附件1

中山市信访局2019年公开招聘事业单位高层次人才岗位表
	招聘单位
	招聘

岗位
	岗位

类别
	岗位等级
	岗位

代码
	岗位

职责
	招聘人数
	岗位资格条件
	备注

	中山市信访服务中心
	接访工作人员
	管理

岗位
	九级
	001
	负责来访群众的接访服务；协助维护来访正常秩序；对情绪激动人员进行疏导教育和劝慰安抚等工作。
	1
	30周岁以下，全日制研究生学历、硕士以上学位，法学(A0301)、社会学（A0303)）专业，有2年以上工作经历。
	


备注：1、年龄30周岁以下指1989 年 2 月 4 日以后出生,

      2、专业代码以《广东省2019年考试录用公务员专业参考目录》为准；所学专业未列入专业目录（没有专业代码）的，可选择专业目录中的相近专业报考，所学专业必修课程须与招聘岗位要求专业的主要课程基本一致，并在资格审核时提供毕业证书、所学专业课程成绩单（须教务处盖章）、院校出具的课程对比情况说明及毕业院校设置专业的依据等材料。
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