
附件20
2020年安吉县第二轮“百名硕博引才计划”公告

为进一步推进“百名硕博引才计划”，深化与知名高校的交流与合作，切实吸引一批紧缺急需专业硕博精英到安吉贡献才智，助力“两山”试验区建设。经研究，决定启动2020年第二轮“百名硕博引才计划”，现将有关事项公告如下：

一、引进数量


围绕工程管理、规划建设、经济管理等重点领域，引进紧缺急需高层次人才13名。安吉县卫生健康系统下属事业单位引进硕博人才22名，具体由县卫生健康局单独发布公告。

二、招揽对象

1.国内全日制 “双一流”建设高校研究生学历并取得硕士及以上学位的应往届毕业生;

2.中国美术学院、浙江工业大学、浙江师范大学、宁波大学、杭州电子科技大学、浙江理工大学、浙江工商大学、浙江中医药大学、浙江农林大学、温州医科大学、浙江财经大学、杭州师范大学等省内12所重点建设院校优秀全日制硕博应往届毕业生。

3.取得国家教育部海外硕博士学历(学位)认证的留学回国人员（位列ARWU、THE、U.S.News、QS世界大学排名最新榜单前100名的国（境）外著名高校）。

4.在校期间担任过院（系）以上学生会、团委部长及以上学生干部，获得校级以上综合型荣誉、本科毕业于“双一流”高校的人才优先考虑。不含专升本、独立学院毕业及定向委培生。

三、工作形式

安排“百名硕博”人才到县级机关部门和乡镇（街道）工作，见习期满或入职后，经用人单位考核合格的，根据单位事业编制岗位需求和专业匹配情况，直接批准录用为事业编制人员。硕博人才引进任职满一年后，根据单位中层岗位调整和中层职数空缺情况，优先安排担任中层职务。特别优秀者按照《干部选拔任用条例》有关要求，可破格提拔为科级副职领导干部。

四、人员条件

1.政治素质好，遵纪守法，品行端正，身体健康。有志于长期在地方从事党政和经济、社会管理工作，有较强的敬业精神和组织协调能力；

2.学习成绩优秀，往届毕业生要求已取得相应学历、学位证书，应届毕业生原则上要求在2020年7月31日前取得相应学历、学位证书；

3.硕士研究生应在30周岁以下（1990年4月10日以后出生），博士研究生应在35周岁以下（1985年4月10日以后出生），具有中华人民共和国国籍；

4.生源、户籍不限；

5.符合相关法律法规规定的其他条件。

五、选拔程序

1.发布公告。2020年2月底前，通过安吉发布、安吉组工、安吉人社、安吉人力资源网等网络平台，发布2020年安吉县第二轮“百名硕博引才计划”公告。同时，积极对接中公教育、华图教育、东方英才等人力资源平台，及时发布引才公告到各高校就业网站、知名公考培训网站、招生就业公众号等网络平台，提前做好宣传发动工作。

2.人员报名。本次报名采用网络报名、现场自荐等方式进行报名。请各报名人员填写《2020年安吉县第二轮“百名硕博引才计划”报名表》（附件4），并将报名表统一发送至各用人单位邮箱，每人限报一个岗位。报名截止时间为2020年4月10日。

3.资格审查。2020年4月底前，由用人单位对报名人员开展资格审查，按照公告要求形成资格审查意见，并及时反馈给报名对象，做好相关政策解释工作。同时，经审查通过者，通知进入面谈环节。

4.推介面谈。2020年5月初，经县委组织部、县人社局复审确定面试人选后，由县委组织部牵头，组织开展政策推介和面谈交流，通过现场政策解答和面谈讨论等方式，按岗位招录人数1:1比例确定拟体检考察人员。若名次靠前的放弃，按成绩高低依次递补（面谈分数原则上不能低于80分）。

5.岗前见习。2020年6月-7月根据各用人单位招录情况，安排拟体检考察人员（应届生）开展入职见习，通过参与具体工作、承担课题等形式，进一步增进人才本人和用人单位之间的相互了解。见习时间由用人单位与见习人员协商确定，原则上不少于1个月。

6.专项体检。2020年8月上旬，由县人社局组织拟体检考察人员进行专项体检，对体检不合格的，取消拟录用资格。体检标准参考事业单位人员招录体检流程及相关文件要求执行，对于报考人员弄虚作假或者隐瞒真实情况，致使体检结果失真的，取消拟录用资格。

7.考察公示。2020年8月中旬，由用人单位对见习人员实习期工作表现评价鉴定，通过实地考察，综合评价其现实表现，提出拟录用人选最终名单，并在安吉县人民政府网、安吉组工、安吉人社等平台公示5个工作日。

8.任职录用。2020年9月上旬，对公示期满确定录用的应往届毕业生，开展入职上岗前培训，并指导各用人单位落实岗位安排、编制录用、后勤保障、政策待遇等各项手续。

六、支持政策

1.见习待遇。见习人员在见习期可以享受见习待遇，由用人单位按照4000元/月的标准发放生活补贴，食宿由用人单位解决，并统一购买意外伤害保险。

2.入职待遇。所有正式录用人员均为事业人员，按事业单位人事制度管理，实行岗位聘任制，享受所聘岗位相应待遇。“百名硕博”录用人才，可视实际情况申请入住县人才公寓；自行租房居住的，可连续3年享受每年1.2万元的租房津贴政策。
3.配套政策。对“百名硕博引才计划”面试未入围，且符合我县《聘任制硕博专员招聘管理办法》的人选，按政策可以招录为聘任制硕博专员。
本《公告》未尽事宜由中共安吉县委组织部、安吉县人力资源和社会保障局负责解释。

附件：1.2020年安吉县第二轮“百名硕博引才计划”岗位信息表；

2.2020年安吉县卫生健康系统下属事业单位引进人才岗位信息表（硕士及以上岗位）；

3.安吉县情；

4.2020年安吉县第二轮“百名硕博引才计划”报名表。 

                       中共安吉县委组织部

安吉县人力资源和社会保障局

                                   2020年2月25日
附件1

2020年安吉县第二轮“百名硕博引才计划”岗位信息表
	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	专业需求
	招聘

数量
	联系人
	邮箱

	1
	中共安吉县委

统战部
	安吉县民族宗教

事务所
	综合管理
	哲学、政治学、社会学、民族学、马克思主义理论、中国语言文学、新闻传播学、公共管理、教育管理
	1
	王章锦

（18267268558）
	825127961@qq.com

	2
	中共安吉县委政法委员会
	安吉县“余村经验”研究服务中心
	调查研究
	法学、政治学、

社会学、马克思主义理论
	1
	李雪晴

（0572-5820956）
	ajzfw@163.com

	3
	安吉县司法局
	安吉县司法行政

保障服务中心
	司法行政保障
	行政法、行政法律事务、行政诉讼法学、宪法学与行政法学
	1
	王萍

（0572-5123949）
	ajsfj5123950@163.com

	4
	安吉县住房和城乡建设局
	安吉县人防工程与信息保障管理所
	人防工程管理
	信息与通信工程、计算机科学与技术、

电子科学与技术
	1
	程峰巍

（13587255132）
	anjicfw@163.com

	5
	
	安吉县建设工程

质量监督站
	工程管理
	土木工程、风景园林学、测绘科学与技术
	1
	
	

	6
	安吉县文体旅游局
	安吉县博物馆
	文物保护与

考古研究
	考古学、中国史、博物馆学、

文物与博物馆
	1
	吴人凤 

（0572-5128229）
	wtlyjzxrsk@163.com

	7
	安吉县卫生健康局
	安吉县疾病预防

控制中心
	疾病控制1
	流行病学与卫生统计学
	1
	何寒

（0572-5310500）
	ajwsjrsk@163.com

	8
	
	
	疾病控制2
	微生物学
	1
	
	

	9
	安吉县市场监督

管理局
	安吉县质量技术

监督检测中心
	检验检测
	电气工程、电子科学与技术、电子信息、控制科学与工程
	1
	孙康

（18205823856）
	474821961@qq.com

	10
	安吉县大数据发展管理局
	安吉县大数据服务中心
	数据资源管理
	计算机科学与技术、软件工程
	1
	方云岚

（13819268299）
	ajdsj103@163.com

	11
	安吉广播电视台
	安吉广播电视台
	研发工程师
	计算机科学与技术、电子科学与技术
	1
	王月红

（0572-5687041）
	ajtvhr@163.com

	12
	
	
	财务管理
	会计学、财务管理、金融学
	1
	
	

	13
	安吉县章村镇人民政府
	安吉县章村镇

便民服务中心
	工程建设
	建筑学、土木工程、水利工程、农业工程
	1
	程莹

（13511207345）
	daniel3880@qq.com


附件2

2020年安吉县卫生健康系统下属事业单位引进人才岗位信息表

（硕士及以上岗位）

	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	学历要求
	招聘数量
	专业需求

	1
	安吉县卫生健康局
	安吉县人民医院
（安吉县第一医共体）
	康复科
	硕士研究生及以上
	2
	针灸推拿学、康复医学与理疗学

	2
	
	
	临床肝胆外科
	硕士研究生及以上
	1
	外科学

	3
	
	
	临床神经外科
	硕士研究生及以上
	1
	外科学

	4
	
	安吉县中医医院
（安吉县第二医共体）
	骨科1
	硕士研究生及以上
	2
	中医骨伤科学

	5
	
	
	外科
	硕士研究生及以上
	2
	中医外科学、外科学

	6
	
	
	内科、急诊科
	硕士研究生及以上
	3
	中医内科学

	7
	
	
	康复科
	硕士研究生及以上
	1
	中医内科学、康复医学与理疗学

	8
	
	
	检验科
	硕士研究生及以上
	1
	临床检验诊断学

	9
	
	
	五官科
	硕士研究生及以上
	1
	中医五官科学、耳鼻咽喉科学

	10
	
	
	儿科
	硕士研究生及以上
	1
	中医儿科学、儿科学

	11
	
	安吉县第三人民医院
（安吉县第三医共体）
	外科
	硕士研究生及以上
	1
	外科学

	12
	
	
	骨外科
	硕士研究生及以上
	1
	骨外科学

	13
	
	
	内科
	硕士研究生及以上
	1
	内科学

	14
	
	安吉县妇幼保健院
	妇产科1
	硕士研究生及以上
	1
	妇产科学

	15
	
	
	中医科
	硕士研究生及以上
	1
	中医学

	16
	
	
	外科
	硕士研究生及以上
	1
	外科学

	17
	
	
	儿科1
	硕士研究生及以上
	1
	儿科学


附件3

安吉县情

安吉县隶属浙江省湖州市，素有“中国第一竹乡、中国白茶之乡、中国椅业之乡”之称，县域面积1886平方公里，户籍人口46万人，下辖8镇3乡4街道209个行政村（社区）和1个国家级旅游度假区、1个省级经济开发区、1个省际承接产业转移示范区、1个笔架山农业高新区，是习近平总书记“绿水青山就是金山银山”理念诞生地、中国美丽乡村发源地和绿色发展先行地，是国家创新型县和新时代“两山”试验区建设地。2019年，安吉入选中国绿色发展百强县、中国投资潜力百强县和中国营商环境百强县，实现财政总收入90.09亿元，增长12.5％，其中地方财政收入53.56亿元，同比增长14.2%。

生态优美，环境宜居。境内“七山一水两分田”，山清水秀、风光旖旎，拥有108万亩毛竹林、海拔1587米的浙北第一高峰龙王山、总面积1244公顷的安吉小鲵国家级自然保护区，共有河道1264条、总长度1571公里，各类水库山塘4545座、总库容4.35亿立方米。多年来，全县森林覆盖率、植被覆盖率均保持在70%以上，空气质量优良率保持在90%以上，地表水、饮用水、出境水达标率均为100%，被誉为气净、水净、土净的“三净之地”，获评全国首个生态县、联合国人居奖首个获得县。

区位优越，交通便捷。地处长三角经济圈的几何中心，是上海黄浦江的源头、杭州都市圈重要的西北节点。全县拥有高速公路1条、国道1条、省道3条、县道63条，公路总里程2186公里；拥有码头16座，航道总里程50公里；拥有通用航空机场1座、直升机场1座。随着申嘉湖高速西延段通车，商合杭高铁工程将于今年建成使用，综合交通网络更加完善，真正实现30分钟到杭州、湖州，90分钟到上海、苏州、南京、合肥的快捷出行。

历史悠久，人文深厚。建县于公元185年，县名取自《诗经》“安且吉兮”，是古越国的重要活动地和秦三十六郡古鄣郡郡址所在地。境内的上马坎旧石器文化遗址，将浙江境内人类的历史提前到距今80万年前。全县拥有4个国保级单位，数量居全省各县（区）第一，文物蕴藏量居全国各县（区）前十位，非物质文化遗产数量在全省名列前茅。境内地域文化丰富，竹文化、茶文化、昌硕文化、移民文化互相交融，是南朝文学家吴均、艺术大师吴昌硕、林学家陈嵘的故乡。

绿色崛起，产业兴旺。坚持绿色生态、产业融合发展导向，大力发展生态农业、生态工业、生态旅游业，初步形成了具有地方特色、符合县域实际的“1+2+3”生态产业体系，“1”即健康休闲一大优势产业，“2”即绿色家居、高端装备制造两大主导产业，“3”即信息经济、通用航空、现代物流三大新兴产业，三次产业比为6.5:44.1:49.4。目前，全县有主板上市企业4家、新三板挂牌企业14家，白茶产业品牌价值达37.8亿，椅业产业占国内市场1/3、出口市场1/2，竹产业以全国1.8%的立竹量创造了全国20%的竹业产值，集民宿、高端旅游综合体、特色小镇于一体的全域旅游全面兴起。

城乡融合，社会和谐。坚持“美丽乡村、美丽乡镇、美丽县城”三美共建、互促共进，美丽乡村创建实现188个行政村全覆盖，建成精品示范村44个、乡村经营示范村5个、精品观光带4条、示范风情小镇5个，建成区面积达35平方公里。由安吉县为第一起草单位的《美丽乡村建设指南》经国家标准委员会于2015年6月发布施行，成为美丽乡村建设国家标准。勇夺省平安县十三连冠，获评全国平安建设先进县，探索走出一条以“余村经验”为典型代表的乡村治理之路。

2020年，是“两山”理念诞生15周年，也是安吉县全面推进新时代“两山”试验区建设的奋进之年。全县上下将始终高举习近平新时代中国特色社会主义思想伟大旗帜，在省市委的坚强领导下，坚决扛起争当践行“绿水青山就是金山银山”发展理念样板地模范生标杆县的使命担当，逢山开路、遇水架桥，坚定改革开放，创新“两山”实践，奋力开创中国最美县域高质量发展新局面！

附件4

2020年安吉县第二轮“百名硕博引才计划”

报名表

编号：  （招聘单位填写）               填表日期：    年    月    日

	姓 名
	
	性 别
	   
	出 生

年 月


	
	  2寸电子照  

	民 族
	  
	籍 贯
	   
	博士生

/硕士生
	
	

	政 治

面 貌
	
	外语

等级
	   
	健  康

状  况
	
	

	毕业院校

系及专业
	  
	熟悉专业有何特长
	
	

	联系电话
	

	电子邮箱
	

	报名意向单位
	（填招聘单位及招聘岗位）

	学习和工作简历
	本科、研究生阶段的学校、专业必须填写清楚（和毕业证一致），涉及重点高校请标明。

	参加科研情况
	

	所获奖励和荣誉
	

	学校就业指导中心推荐意见
	                                                  年  月  日


注：请报名人员认真填写此表，并将该表发送至各用人单位邮箱，每人限报一个岗位。截止时间：2020年4月10日。（参加推介面谈人员给予一定的交通补助）
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