附1：

泸州市龙马潭区龙驰旅游发展有限公司公开招聘人员职位表

	序号
	单位、岗位名称
	人数
	性别
	年龄
	学历
	专业要求
	岗位要求

	1
	综合部工作员
	1
	不限
	35岁以下
	全日制本科及以上学历
	中文类、新闻类、文秘类、行政管理类
等相关专业
	岗位职责：

1.负责人事、党群以及公司建章立制等相关工作；

2.负责公司公文资料的打印、校对、登记等相关工作；

3.良好的文字处理能力，熟练运用Word、Excel、PPT、WPS等自动化办公软件和设备以及邮件收发和处理能力；

4.管理公司印章证照，档案；熟悉重大活动，重大会议组织安排及会议内容记录与整理等工作。
任职条件：

1.热爱工作，较强的沟通、协调能力和团队协作能力，个人形象气质佳；

2.良好的职业道德，务实、能吃苦耐劳，服从公司工作安排；

3.有大型企业或国有企业综合部相关工作经验优先；

	2
	经营部设计专员
	1
	不限
	35岁以下
	专科及以上学历
	设计相关专业
	岗位职责：

1.负责现场勘查、场地测量、场地分析、资料收集、概念设计方案、初步设计方案等；

2.制定项目设计规划，对项目设计整体效果负责，对项目工程进行设计监督，确保工程设计效果完美实现；

3.负责监控工程施工进度及质量，工程建设过程中提供相关技术及服务；

4. 负责方案后期项目现场的协调配合工作等。
任职条件：

1.具有丰富的设计经验，擅长创意方案，两年以上设计工作经验者优先;
2.熟练掌握CAD、3D/SU、PS、PPT等专业软件；
3.熟悉国家设计规范，熟悉商业设计特性，具有敏锐的设计触觉，具有良好的审美观、空间感及大局观较强；
4.设计工作的特殊性，能够承受一定的工作压力；




