附件1
	湖州东部新城投资发展集团有限公司招聘计划表

	部门
	岗位
	人数
	年龄
	性别
	学历
	专业
	职称及执业资格
	其他要求

	战略投资部
	战略规划
	1
	35周岁以下
	不限
	全日制本科及以上
	经济学、管理学等相关专业
	中级及以上职称
	（1）有三年以上本岗位工作经历或重大战略规划编制经验者优先；
（2）爱岗敬业，有较强的组织协调能力与策划能力；
（3）具有扎实的专业基础理论知识和专业技术知识，善于学习，肯于钻研，语言表达及文字写作能力俱佳，能独立编写战略规划和行业研究分析报告。

	
	项目咨询
	1
	35周岁以下
	不限
	全日制本科及以上
	工程类、管理类、工程经济类相关专业
	[bookmark: _GoBack]中级及以上职称
	（1）熟悉固定资产投资类项目的相关政策、法律、法规；
（2）具备两年以上可研及规划类咨询管理工作经验，有两年以上同岗位工作经验者优先；
（3）有注册工程咨询师证者优先。

	
	信息管理
	1
	35周岁以下
	不限
	全日制本科及以上
	金融、经济、管理会计、统计等相关专业
	中级及以上职称
	（1） 有三年或以上银行、信托、证券、基金、信评公司等机构相关工作经验，对投资风险管理、金融行业数据挖掘有一定的实务经验者优先；
（2） 良好的宏观经济、金融市场以及债券市场的分析、把握能力；
（3）能独立完成对集团重大投资项目运行进行监测、分析，项目投后评价。



















