附件1：

杭州良渚文化城集团有限公司招聘计划表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件

	
	
	
	性别
	年龄
	户籍要求
	学历、学位及专业
	其他

	1
	党务工作者
	1
	不限
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上学历，专业不限
	1.中共党员，拥护中国共产党的领导，政治素质过硬，遵纪守法，品行端正；
2.具备基本党务知识，有较好的文字写作和语言表达能力；
3.具有2年及以上相关工作经验者优先考虑。

	2
	文秘
	1
	不限
	35周岁及以下
	浙江省杭州市
	全日制本科及以上学历，汉语言文学、汉语言、新闻学、秘书学、中国现当代文学等相关专业
	1.工作细致认真，具备优秀的学习能力，具有良好的时间管理能力、统筹规划能力、沟通协调能力、逻辑思维能力；
2.有较强的文字撰写能力、优秀的解决突发问题的能力；
3.熟悉新媒体内容策划领域和传播方式、熟悉互联网文化及信息传播特点、了解互联网用户需求；
4.具有2年以上相关工作经验者优先考虑。

	3
	档案管理1
	1
	不限
	40周岁及以下
	浙江省杭州市
	全日制本科及以上学历，中国语言文学、新闻传播与出版类、行政管理、档案管理专业等相关专业
	1.有行政办公经验，能熟练运用Office、WPS等软件编写文档及表格；
2.具备较强的文字写作能力，较强的人际沟通、协调、组织、管理能力，较强的执行能力及抗压能力；
3.具有专业档案管理人员上岗证书者优先考虑。

	4
	档案管理2
	1
	不限
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上学历，中国语言文学、新闻传播与出版类、行政管理、档案管理专业等相关专业
	1.有行政办公经验，能熟练运用Office、WPS等软件编写文档及表格；
2.具备较强的文字写作能力，较强的人际沟通、协调、组织、管理能力，较强的执行能力及抗压能力；
3.具有专业档案管理人员上岗证书者优先考虑。

	5
	档案管理3
	1
	女
	35周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，中国语言文学、新闻传播与出版类、行政管理、档案管理专业等相关专业
	1.具有较好的文案基础及2年以上相关工作经验；                                       2.具有专业档案管理人员上岗证书者优先考虑。            

	6
	融资管理
	1
	男
	35周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，会计学、财务管理、经济学、金融学等相关专业
	1.熟练掌握投资、融资相关工作流程，具备专业知识和经验，具有税务筹划能力；
2.有相关工作经验者优先考虑。

	7
	财务管理
	1
	女
	35周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，会计学、财务管理、经济学、金融学等相关专业
	1.具有会计初级（含）以上职称；
2.熟练使用财务软件，了解国家会计、税务法规；
3.有相关工作经历者优先考虑。

	8
	财务审核
	1
	不限
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上学历，会计学、财务管理等相关专业
	1.具有2年及以上财务类相关工作经验；
2.具有中级职称及以上者，年龄可放宽至40周岁；
3.具备高度责任心，有较好的的沟通、表达能力，极好的数字敏感性；
4.具有施工单位、房地产单位、项目建设单位工作经历者优先考虑。

	9
	会计
	2
	不限
	35周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，会计学、财务管理等相关专业
	1.熟悉财务软件、Office、WPS等办公软件，了解国家财经政策和会计、税务法规，熟悉银行结算义务；
2.字迹清晰，责任心强，工作细致、认真；
3.具有2年及以上同岗位工作经验。

	10
	出纳
	1
	女
	35周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，会计学、财务管理等相关专业
	1.熟悉财务软件、Office、WPS等办公软件，了解国家财经政策和会计、税务法规，熟悉银行结算义务；
2.字迹清晰，责任心强，工作细致、认真；
3.具有2年及以上同岗位工作经验。

	11
	项目前期
	1
	不限
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上学历，土木工程、市政工程、工程造价等相关专业
	1.具有2年及以上工程类项目前期方案编制或管理相关工作经验，熟悉项目审批等管理工作；
2.具备较强的人际沟通、协调、组织、管理能力，较强的执行能力及抗压能力；

	12
	项目报批
	1
	男
	35周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，土木工程、市政工程、工程造价等相关专业
	1.具有2年及以上工程类项目前期报批相关工作经验，熟悉项目审批等管理工作；
2.具备较强的人际沟通、协调、组织、管理能力，较强的执行能力及抗压能力；
3.自行有交通工具者优先考虑。

	13
	工程造价1
	1
	不限
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上学历，土木工程、市政工程、工程造价等相关专业
	1.具有2年及以上工程类相关工作经验，熟悉造价等管理工作，有丰富的预算编制和造价控制经验；
2.符合下列条件之一者，年龄可放宽至40周岁，学历可放宽至全日制专科，招聘范围中户籍不限：①具有注册造价工程师证书；②具有高级工程师职称的。
3.具有研究生及以上学历的，招聘范围中户籍和工作经验不受限制。
4.具有中级职称及以上者优先考虑。

	14
	工程造价2
	1
	不限
	40周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，土木工程、市政工程、工程造价等相关专业
	1.具有2年及以上工程类相关工作经验，熟悉造价等管理工作，有丰富的预算编制和造价控制经验；                           
2.特别优秀者学历和年龄条件可放宽。

	15
	工程管理1
	7
	男
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上学历，土木工程、市政工程、风景园林、给排水、水利等工程管理类相关专业
	1.具有2年及以上工程类相关工作经验，熟悉市政工程、风景园林、公共建筑、水利等工程管理工作，有丰富的现场管理经验，能够对施工过程中的安全、质量、进程、成本进行有效把控；
2.符合下列条件之一者，年龄可放宽至40周岁，学历可放宽至全日制专科：①具有注册类证书；②具有高级工程师职称的。

3.具有研究生及以上学历的，招聘范围中工作经验不受限制。
4.具有中级职称及以上者优先考虑。

	16
	工程管理2
	8
	男
	40周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，土木工程、市政工程、工程管理等相关专业
	1.具有2年及以上工程类相关工作经验，熟悉土建工程管理工作，有丰富的施工经验，能够对施工过程中的安全、质量、进程、成本进行有效把控；                    
2.特别优秀者学历和年龄条件可放宽。

	17
	工程管理3
	3
	男
	40周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，工程安装、土木工程、工程管理等相关专业
	1.具有2年及以上工程类相关工作经验，熟悉房屋建筑、建筑安装工作，有丰富的施工经验，能够对施工过程中的安全、质量、进程、成本进行有效把控；
2.特别优秀者学历和年龄条件可放宽。

	18
	工程管理4
	2
	男
	40周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，建筑装饰装修、土木工程、工程管理等相关专业
	1.具有2年及以上工程类相关工作经验，熟悉建筑装饰装修工程管理工作，有丰富的施工经验，能够对施工过程中的安全、质量、进程、成本进行有效把控；                    
2.特别优秀者学历和年龄条件可放宽。

	19
	工程管理5
	1
	男
	40周岁及以下
	浙江省内户籍
	全日制本科及以上学历，风景园林、市政工程、工程管理等相关专业
	1.具有2年及以上工程类相关工作经验，熟悉园林绿化工程等管理工作，有丰富的施工经验，能够对施工过程中的安全、质量、进程、成本进行有效把控；
2.特别优秀者学历和年龄条件可放宽。

	合计人数
	36
	


