附件1：

	2020年县城发集团人员招聘计划表

	序号
	用人单位
	招聘  岗位
	招聘人数
	岗位职责
	岗位需求

	1
	龙鑫  公司
	业务员
	10
	1、负责石料加工点进料、销售及售后服务工作，完成销售计划；
2、负责加工点进出料台账登记、汇总和运输车辆调度工作；
3、经常检查生产设备状况和指导监督安全生产工作；
4、完成公司安排的其他临时性工作任务。
	1、男性，年龄45周岁以下，高中及以上学历；
2、熟悉各种办公自动化软件，学习能力强，适应能力强；           3、身体健康，有吃苦耐劳精神，品行端正，无不良嗜好；
4、有矿山管理工作经验和机电、安全员资格证书者优先。

	2
	龙翔公司
	环保引车员
	2
	1、负责环保检测电脑登录发车；
2、负责环保检测线上车辆检测；
3、完成公司交办的其他工作任务。
	1、年龄45周岁以下，高中及以上学历；
2、有B照及以上机动车驾驶证，5年以上驾龄，能熟练驾驶各类车辆； 3、能熟练操作电脑，身体健康，工作认真负责，积极主动；
4、有A照驾驶证者优先。

	3
	永兴公司
	办公室文员
	1
	1、负责办公室日常事务，负责来访接待、收发文件资料、考勤登记、接听电话和记录。
2、负责公司各类型文件的起草、修改和整理工作。
3、负责公司各种文件资料的编号、登记、整理、打印、复印和保管工作。
	1、年龄45周岁以下，大专及以上学历；
2、熟练掌握office办公软件，有一定中文写作和口头表达能力。
3、有两年以上文秘工作经验和5年C1及以上驾龄者优先。
4、爱岗敬业，吃苦耐劳，有良好的协调能力。

	
	
	业务员
	4
	1、负责矿区页岩矿开采、销售及售后服务工作，完成销售计划；
2、负责矿区进出料台账登记、汇总和运输车辆调度工作；
3、经常检查生产设备状况和指导监督安全生产工作；
4、完成公司交办的其他工作任务。
	1、男性，年龄45周岁以下，高中及以上学历；
2、熟悉各种办公自动化软件，学习能力强，适应能力强；           3、身体健康，有吃苦耐劳精神，品行端正，无不良嗜好；
4、有矿山管理工作经验和机电、安全员资格证书者优先。

	6
	梅花  公司
	水电工
	1
	1、负责集团公司后勤服务中心的水电管理、检修工作；
2、负责会议室音响和灯光的调试工作；
3、完成公司交办的其他工作任务。
	1、男性，年龄45周岁以下，高中及以上学历；
2、有三年以上水电工工作经验，熟悉音响调试，水电检修工作；           3、身体健康，有吃苦耐劳精神，品行端正，无不良嗜好；
4、有专业电工证书者优先。

	
	
	会务服务员
	2
	1、负责集团公司后勤服务中心会务中心的日常事务；2、负责会议室卫生、布置、接待工作；3、负责公司文件资料的编号、登记、整理、打印、复印和保管工作；4、完成公司交办的其他工作任务。
	1、女性，年龄35周岁以下，中专及以上学历；2、净身高160-165cm，五官端正，仪表大方；3、知书达礼，有较强的口头表达能力。4、有两年以上服务行业工作经验者优先。5、爱岗敬业，吃苦耐劳，有良好的沟通协调能力。


