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	浙江大学工程师学院高级培训中心
	市场推广
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	岗位职责：
1、主要负责培训项目的市场开拓工作；
2、负责做好培训项目的策划、客户维护，市场分析与项目研发；
3、协助班级组建，并做好后续跟进、客户关系维护及二次开发工作。
招聘条件与要求：
1、全日制本科及以上学历，年龄40周岁以下。
2、有较强的组织协调能力和市场开拓能力；具备良好的沟通能力和文字表达能力，言谈举止稳重得体；
3、有较强的学习能力，能短时间内了解并掌握业务需求和特点；
4、工作责任心强，吃苦耐劳，有良好的团队合作精神；


