附件1
岗位计划表（综合类）
	序号
	岗位
	人数
	学历
	专业
	岗位要求

	1
	文秘岗
	1
	本科及以上
	文学类、管理学类、教育类相关专业
	1.年龄在35周岁及以下；
2.具有3年文字材料及行政工作经验，熟练运用办公室软件，在报纸刊物、媒体发表过稿件；
3. 具有党政机关、国企文秘类工作经验，文字水平较高者可适当放宽应聘条件。

	2
	法务岗
	2
	
	法学等相关专业
	1.年龄在35周岁及以下；
2.具有3年及以上国企或大型企业法务工作经历；                                                             3.通过全国司法考试。

	3
	人力资源岗
	1
	
	文学类、管理学类、教育类相关专业
	1.年龄在35周岁及以下；
2.具有3年及以上人力资源管理工作经验；
3.了解人力资源基本知识，熟悉企业招聘知识及工作流程；
4.具有党政机关、国企人力资源工作经验者可适当放宽应聘条件。

	4
	运营岗
	1
	
	不限
	1.年龄在35周岁及以下；
2.有2年及以上企业办公室经验，具备良好的文字写作能力；
3.具有较强责任心，亲和力强，善于沟通。

	合计
	5
	





岗位计划表（随车类）
	序号
	岗位
	人数
	学历
	专业
	岗位职责
	岗位要求

	1
	机务安全岗
	1
	专科及以上
	汽车维修相关专业
	1.健全和落实安全生产岗位责任制；
2.负责车辆日、月、季度检查维修、保养、车辆审验、车险及车辆维护档案管理等车辆安全运营的相关工作。
	1.年龄在35周岁及以下，具备客车机务安全管理相关经验，工作3年以上者优先。负责对车辆每日、月、季度例行检查，故障排除工作，保障车辆安全驾驶，有汽车维修经验者优先；
2.身体健康，具有责任心，吃苦耐劳，具有良好的职业素养、心理素养和身体素质，无传染性疾病、无酗酒、吸毒行为记录，无犯罪记录。

	2
	驾驶员
	19
	高中及以上
	不限
	1.车辆安全驾驶；
2.负责学生运营期间的秩序维护，确保学生在车内的乘车及秩序安全；
3.确保车辆车容、车貌整洁。
	1.具有A1驾照、具备校车驾驶资格，3年以上工作经验，年龄男性不超过48周岁，女性不超过38周岁。
2.由公安机关出具的近三年无重大安全责任事故及违法违纪记录；政治意识强，具有良好的职业素养、心理素养和身体素质，无传染性疾病、癫痫病、精神病等危及行车安全的疾病史或家族遗传病史，无酗酒、吸毒行为记录，无犯罪记录。
3.有责任心、团队协作能力、安全意识强，品行良好、具有一定的语言沟通能力，愿意服从公司岗位调配，有车辆日常维修、维护经验者优先。

	3
	照管员
	19
	专科及以上
	
	1.全面负责日常运行期间的学生安全、车内卫生、每日乘车人员的归档管理工作；
2.负责学生乘车费用的收取等相关工作。
	1.年龄25-45岁女性，有幼教工作经验优先考虑；
2.身体健康、有亲和力、善于沟通、责任心强的优秀人员；
3.具有良好的职业素养、心理素养和身体素质，无传染性疾病、癫痫病、精神病等危及行车安全的疾病史或家族遗传病史，无酗酒、吸毒行为记录，无犯罪记录。

	合计
	39
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