岗位要求               
	用工单位
	职位
 
	招聘人数
	职位要求

	浙江大学龙泉创新中心
 
	中心主任助理
	1
	1. 中共党员，有较强从事行政管理经验，有较强的组织能力、协调能力，熟悉龙泉市和浙江大学双方党政机关、院系、企事业单位。年龄不限；
2. 本科及以上学历，身体健康，品行端正，踏实肯干，责任心强；工作积极、爱岗敬业，服从安排； 
3.长期在龙泉市工作，曾任正科级以上优先。

	
	中心办公室主任
	1
	1.有较强的责任心，良好的管理组织能力和沟通协调能力，良好的文字功底写作能力并能熟练使用word、Office、PPT等办公软件。年龄40岁以下。
2. 大专及以上学历，有三年以上管理工作经验，身体健康，品行端正，踏实肯干，责任心强；工作积极、爱岗敬业，服从安排； 
3.长期在龙泉市工作，中共党员优先。

	
	科技助理
	2
	1.踏实肯干，责任心强，具有良好的沟通协调能力，具有一定文字功底，并且能熟练使用word、Office、 PPT等办公软件。年龄40岁以下。
2. 理工科类大专及以上学历，有一定的工作经验，身体健康，品行端正，踏实肯干，责任心强；工作积极、爱岗敬业，服从安排；
3.长期在龙泉市工作，中共党员优先。


