岗位要求
	职位
	职数
	岗位职责
	岗位要求

	综合管理部工作人员
 
	 
1人
 
	1.承担办公室重要报告的文字起草和PPT制作；
2.承担办公室重大捐赠项目、重大活动的新闻宣传；
3.承担基金会官方网站、微信公众号运营等相关工作；
4.承担国内外公益慈善领域的研究分析，定期编辑相关简报；
5.完成上级领导交办的其他工作。
 
	1.硕士研究生及以上学历，熟悉高校运作规律；
2.具有扎实的文字功底，熟练掌握公文写作、PPT制作和新媒体应用技术，能独立完成宣传文案的材料搜集、组织和撰写；
3.具有良好的服务意识和团队精神,责任心和沟通能力强；
4.有学生工作经历优先考虑;
5.年龄一般不超过35周岁。
 

	财务部工作人员
	1人
	1.收集、整理投资项目，进行尽职调查及可行性分析并出具调研报告；
2.执行投资委员会决议、落实投资方案的执行；
3.投后管理，对已投项目进行投后跟踪、分析、反馈；
4.投资到期项目收益回收管理，收益测算统计等业务；
5.负责日常投资相关文件的处理；
6.完成上级领导交办的其它事项。
	1.遵守宪法和法律，遵守公民道德规范；作风正派，品行端正，具有良好的职业道德和敬业精神；  
2.985高校全日制本科及以上学历，经济、金融、财务会计等相关专业；
3.有基金、证券从业者或相关执业证书者优先；
4.具有较好的计算机应用和操作能力；
5.工作细致高效，学习能力强，善于交流沟通，具有较强的责任心、服务意识和团队精神。


 
 应聘截止时间：2020年6月25日
