岗位要求
	招聘岗位
	条   件

	劳动监察工作人员1名
	年龄35周岁以下，镇海户籍，大专及以上学历。

	物业办工作人员1名
	年龄35周岁以下，镇海户籍，大学本科及以上学历,男性优先。

	财务工作人员2名
	年龄40周岁以下，宁波大市户籍，大学本科及以上学历, 中级会计师，从事财务工作4年以上。

	大学生储备干部1名
	年龄28周岁以下，宁波大市户籍，大学本科及以上学历，在校期间曾担任过学生会干部。   

	浦成公司副总经理1名
	年龄40周岁以下，镇海户籍，大专及以上学历，有3年以上相关工作管理经验，有较强沟通协调能力，懂财务、经济管理等相关知识，男性优先。


