人才派遣岗位招聘计划表
	序号
	岗位名称
	人数
	工作职责
	应聘条件
	应聘联系方式

	1
	朝晖读者服务岗1
	1
	负责图书馆内务及综合协调
	1.学历学位：硕士研究生；
2.具有较强英语沟通能力及计算机操作能力。
	联系人：诸葛老师，联系电话：88320400，应聘邮箱：zgqy@zjut.edu.cn
  

	2
	朝晖读者服务岗2
	1
	1.承担图书馆读者图书借阅、检索、咨询等日常业务；
2.承担信息共享空间、学习中心管理等工作；
3.三班制，能接受晚班或双休日的班次。
	1.学历学位：大专及以上
2.年龄：35周岁及以下
  
	

	3
	屏峰读者服务岗
	1
	1.承担图书馆读者图书借阅、检索、咨询等日常业务；
2.承担书库管理、馆舍管理等工作；
3.三班制，能接受晚班或双休日的班次。
	1.学历学位：大专及以上
2.年龄：35周岁及以下
  
	

	4
	莫干山读者服务岗
	10
	1.承担图书馆读者图书借阅、检索、咨询等日常业务；
2.承担书库管理、馆舍管理等工作；
3.三班制，能接受晚班或双休日的班次。
	1.学历学位：大专及以上
2.年龄：35周岁及以下
  
	

	5
	莫干山办公室行政管理岗
	1
	负责图书馆内务及综合协调
	1.学历学位：大专及以上
2.年龄：35周岁及以下
  
	


