	附件1
蓝山县2020年招才引智（第二期）需求目录

	报考序号
	报考岗位名称
	需求计划（人）
	岗位条件（学历学位、专业、职称、资格、资历、年龄等）
	备注

	01
	综合一
	12
	全日制硕士研究生及以上学历，专业不限，年龄在35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	02
	综合二
	7
	全日制双一流及以上学历，专业不限，年龄在35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	03
	综合三
	6
	全日制一本按所需求专业报考，年龄在35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	04
	法律
	2
	全日制二本及以上学历，法律类专业，35岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	05
	测绘
	2
	全日制二本及以上学历，测绘类专业，35岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	06
	工程建设与规划          （城市规划与环境艺术设计）
	2
	全日制二本及以上学历，工程建设与规划类专业 ，35岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	07
	园林景观
	2
	全日制二本及以上学历，园林景观类专业，35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	08
	采购管理
	1
	全日制二本及以上学历，采购管理专业，35岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	09
	金融
	1
	全日制二本及以上学历，金融类专业，35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	10
	会计
	1
	全日制二本及以上学历，会计类专业，35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	11
	海关
	1
	全日制二本及以上学历，海关（商检）类专业，35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	12
	商务与国际贸易
	2
	全日制二本及以上学历，国际商务与国际贸易类，35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	13
	税务
	1
	全日制二本及以上学历，税务类专业，35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	14
	发电运行
	2
	全日制二本及以上学历，动力机械及工程、能源与动力工程（水动方向）等相关专业，35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进

	15
	检修维护
	1
	全日制二本及以上学历，电力系统及自动化、电气工程及其自动化等相关专业35周岁以下（即1985年6月1日<含>以后出生）；具有中级专业技术职称的人员可放宽至38周岁（即1982年6月1日<含>以后出生）；具有副高级专业技术职称及以上的人员，年龄在40周岁以下（即1980年6月1日<含>以后出生）。
	全职引进
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