娄底市兴娄融资担保有限公司

工作人员招聘公告

娄底市兴娄融资担保有限公司 (以下简称兴娄担保)是经娄底市人民政府批准成立的国有全资担保公司,注册资本3亿元，主要为我市有关企业提供融资担保、履约担保、开展投资、咨询等业务。因工作发展需要，长期招聘工作人员（具体组织招聘的时间及方式将另行通知），现将有关事项公告如下：

一、招聘计划        

招聘岗位：担保业务经理，资产保全业务经理，拟聘人员5-7人。

二、招聘条件

(一)基本条件

1.具有中华人民共和国国籍;

2.遵守宪法和法律，具有强烈责任感和事业心;

3.具有良好的道德品行和适应岗位要求的身体条件;

4.符合拟报考岗位所需招聘条件；　　

5.有下列情况之一者不得报考：

（1）受过党纪、行政处分尚未解除处分的，受刑事处分并在服刑期间的，有违法违纪嫌疑正在接受审查的，其他按法律法规

规定不符合应聘条件的;

    （2）在读的大学院校学生（当年能取得毕业证、学位证的毕业生例外）。

    (二)任职条件

不同岗位的具体任职条件详见附件。
招聘方式

本公告长期有效。根据拟参聘人选实际情况，分别采取毕业生招录（取得有关专业院校毕业证、学位证二年内毕业生）、公开招聘（符合岗位要求的专业人员）、遴选（具有较丰富担保行业经验及符合岗位要求、能力素养人员）等方式，具体咨询人力资源办公室8228826。
四、公开招聘报名程序
1.应聘者可到下列网站下载《娄底市兴娄融资担保公司人员招考报名表》，并如实填报。

湖南人才网：http://www.hnrcsc.com/
娄底市金融办门户网：http://www.hnloudi.gov.cn/bmjyhjs/sjrb

娄底市国资委门户网：http://www.gzw.hnloudi.gov.cn

娄底市兴娄融资担保有限公司网站：http://www.xldbguaranty.com

    2.报名表填写完毕后，请同时将居民身份证、第一学历（学位）和最高学历（学位）证书、职称及职（执）业资格证书、学历证明等相关材料扫描件作为附件，连同报名表（贴照片），以“招聘+应聘岗位+姓名”为邮件标题，打包发送至电子邮箱：XLDB168@163.com。

3.联系电话：0738-8228826  0738-8228815
五、招考程序

具体的考试方式及考试时间另行通知。
六、员工待遇

1.薪酬：见附表。

2.其他：交通、伙食、通讯补贴、工会福利及带薪假期按公司相关制度规定享受。

3.“五险一金”按规定缴纳。

七、娄底市兴娄融资担保有限公司保留根据招聘情况调整相关招聘岗位及方式的权利。

附件：1.娄底市兴娄融资担保有限公司担保业务经理招聘条件

   2.娄底市兴娄融资担保有限公司资产保全业务经理招聘条件

3.娄底市兴娄融资担保有限公司员工招聘报名表

                                 娄底市兴娄融资担保有限公司

                                       2020年7月10日
附件1

娄底市兴娄融资担保有限公司

担保业务经理招聘条件

	岗位

名称
	业务

经理
	岗位

类型
	一般

管理
	招聘

人数
	若干

	工作

性质
	全职
	工作

地点
	湖南

娄底
	甄选

方式
	公开招聘

或遴选

	年龄

要求
	35周岁以下（特别优秀可适当放宽）
	薪酬

待遇
	基薪+绩效+“五险一金”+公司其他福利（7-15万）

	岗位

职责
	1、负责市场调研和业务开拓，做好市场定位，确保业务发展前瞻性和有序性；

2、负责对担保业务的项目受理、尽职调查项目分析、提请评审等；

3、负责具体项目的保后管理、档案移交；

4、配合完成公司向有关部门报送业务数据及担保资金补偿申报工作；

5、完成公司安排的其他工作。

	任职

条件
	1、全日制本科及以上学历，金融、会计、审计、财务管理、企业管理、法律等相关专业；

2、具有较强的沟通能力、执行能力、公关谈判能力、语言和文字表达能力，计算机办公能力；

3、了解国家经济、金融政策，具有较强的风险判断和防范能力，能独立进行担保项目的调查、评估、判断和后续管理；

4、具有较强的风险控制意识和较好的团结协作精神、较强的责任心、良好的身体条件、较强的抗压能力；

5、具有3年以上在担保公司、银行信贷、小额贷款、融资类投资公司、律师事务所、会计（审计）师事务所、企业经济管理等相关工作经验者优先。


附件2

娄底市兴娄融资担保有限公司

资产保全业务经理招聘条件
	岗位

名称
	资产保全

业务经理 
	岗位

类型
	一般

管理
	招聘

人数
	   若干

	工作

性质
	全职
	工作

地点
	湖南

娄底
	甄选

方式
	公开招聘或遴选

	年龄

要求
	40周岁以下（特别优秀人才可适当放宽）
	薪酬

待遇
	基薪+绩效+“五险一金”+公司其他福利（7-15万）

	岗位

职责
	1、组织对不良项目及其它风险项目开展资产调查、资产评估工作；

2、制订清收方案（含撰写相关项目处置方案内部申报材料）并具体实施；

3、组织、参与不良资产的协商、谈判，多方查找有效、可供执行的财产线索；

4、分析并报告不良资产清收管理中存在的问题，并提出改进意见和建议；

5、处理抵债资产的管理、接收、变现、盘活及日常管理工作；

6、不良资产转让、核销；

7、完成公司安排的其它工作。



	任职

条件
	1、全日制本科及以上学历，法律、金融、经济管理及其他相关专业；

2、熟悉不良资产处置相关法律法规、国家地方政策和管理模式；

3、有一定的处置不良资产经验，良好的化解不良资产的能力水平和一定的渠道资源，良好的专业素质，较强的协调能力和良好的团队协同精神；

4、具有法律事务、资产保全、风险管控等相关岗位2年及以上工作经验或具大型企业不良资产催收经验者优先。


附件3

娄底市兴娄融资担保有限公司

员工招聘报名表

填报职位：____________________________
	姓    名
	
	性别
	
	民  族
	
	贴

相

片

	出生年月
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	现户籍地
	  省       市（县）    镇（乡）
	婚姻状况
	
	

	身份证号码
	
	联系电话
	
	

	通讯地址
	
	电子邮箱
	

	第一学历

及学位
	
	毕业院校及专业
	

	最高学历

及学位
	
	毕业院校

及专业
	

	外语水平
	
	计算机水平
	

	专业技

术资格
	
	职业

资格
	
	执业资格
	

	现工作单位
	
	单位性质
	

	主要学习、工作经历

（何年何月至何年何月在何地、何单位工作或学习、任何职，从大学开始，按时间先后顺序填写）
	

	家庭成员及 主要 社会 关系
	姓  名
	与本人关系
	工作单位及职务
	户籍所在地

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	有何特长及 突出 业绩
	

	主要奖惩

情况
	

	本人填写信息核对情况
	上述情况填写内容真实有效。如有不实，本人愿意承担取消报名和聘用资格的责任。

报名人签名：                                          年    月    日

	审核意见
	报名审核人:                             审核日期:     年    月   日

	备注
	


说明：1.此表用蓝黑色钢笔填写，字迹要清楚；

2.此表须如实填写，经审核发现与事实不符的，责任自负。
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