附件
工业和信息化部人才交流中心2020年第二次公开招聘岗位信息表
	单位公开招聘网址：www.miitec.org.cn                          联系电话：010-68207860
	岗位名称
	岗位职责
	招聘
人数
	招聘条件

	
	
	
	招聘范围
	专业
	学历
	学位
	其他条件

	[bookmark: _GoBack]人才开发处职员
（七级及以下）
	1、负责工业和信息化重点领域人才研究工作，参与研究过程管理及报告编写；
2、负责联合国内知名科研机构、行业龙头、院校等组织制定岗位能力要求标准；
3、负责开展工业和信息化重点领域人才评价工作，做好国内机构遴选、项目管理及成果汇报等工作；
4、完成上级有关部门、领导交办的其他工作。

	1
	社会招聘
	管理类专业
	硕士及以上
	研究生及以上
	1、管理类专业，硕士及以上学历；
2、三年以上相关工作经验，有良好的责任感和职业道德；
3、有较强的研究能力，参加过人才研究项目并在人才领域有公开发表的研究成果；
4、有较强的综合协调能力、组织管理能力和语言表达能力，工作热情、细致耐心；具有较高的政治素养和良好的文字水平；
5、中共党员优先。






