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	招聘单位
	岗位名称
	招聘 
人数
	学历
	专业
	年龄
	知识及技能条件要求

	达州达发实业有限公司
	项目经理
	1
	大学本科及以上学历
	工民建或土木工程相关专业
	40周岁及以下
	5年房地产开发管理经验，熟悉房地产报建手续办理等工作流程，有较强的专业技能、管理能力、协调能力，具有中级及以上专业技术职称的年龄可适当放宽。

	
	土建工程师
	1
	大专以上学历
	工民建或相关专业
	40周岁及以下
	具有5年及以上建筑施工管理经验，具有中级及以上专业技术职称的年龄可适当放宽。

	
	水电安装
工程师
	1
	大专以上学历
	水电相关专业
	40周岁及以下
	具有5年及以上水电安装工程施工管理经验，具有中级及以上专业技术职称的年龄可适当放宽。

	
	园林景观
设计专员
	1
	大专及以上学历
	景观、园林等相关专业
	35周岁及以下
	熟悉环境设计、景观配套设计、绿化等工作，具有相关工作经验者优先。

	达州达发实业有限公司
	财务行政
专员
	1
	大专及以上学历
	财会类专业
	35周岁及以下
	能熟练使用各种办公软件，熟悉税务、财务政策及相关法律法规，具有相关工作经验者优先。

	
	统计分析
专员
	1
	大专及以上学历
	计算机应用、统计等相关专业
	35周岁及以下
	能熟练运用各类计量软件、统计分析软件进行数据分析处理，具有较强的统计分析能力、市场销售经验丰富者优先。

	
	文秘岗
	1
	大专及以上学历
	汉语言文学专业
	35周岁及以下
	3年以上工作经历，文字功底扎实，综合素质高，具有机关或国有企业办公室工作经验者优先，在相关期刊、杂志发表过作品优先。




