附件1
宜宾市市属部分事业单位2020年公开考试招聘工作人员岗位表
	招聘单位
	招聘岗位
	岗位代码
	招聘名额
	条件要求
	笔试最低开考比例
	笔试科目
	面试形式

	
	岗位名称
	岗位类别
	
	
	学历（学位）要求
	专业条件要求
	年龄
	其他
	
	心理素质测评
	公共科目
	专业科目
	

	宜宾市投资促进和博览事务中心
	驻长三角区域分局招商工作人员
	管理
	20301001
	2
	大学本科及以上学历
	经济学类、法学类、理学类、工学类、管理学类、文学类
	35周岁及以下（1984年9月30日以后出生）
	具有3年以上驻外招商引资工作经历。
	1：3
	心理素质测评
	公共知识
	招商专业知识
	专业面试

	宜宾市投资促进和博览事务中心
	驻粤港澳大湾区分局招商工作人员
	管理
	20301002
	2
	大学本科及以上学历
	经济学类、法学类、理学类、工学类、管理学类、文学类
	35周岁及以下（1984年9月30日以后出生）
	具有3年以上驻外招商引资工作经历。
	1：3
	心理素质测评
	公共知识
	招商专业知识
	专业面试

	宜宾市人民政府驻北京联络处投资促进服务中心
	驻北京招商工作人员
	管理
	20301003
	2
	大学本科及以上学历和相应学位
	工商管理类、法学类、语言文学类、新闻传播学类、经济类、环境工程设计类、财会类、计算机类、建筑类、土木类
	35周岁及以下（1984年9月30日以后出生）
	具有3年以上驻外招商引资工作经历。
	1：3
	心理素质测评
	公共知识
	招商专业知识
	专业面试

	宜宾市人民政府驻成都办事处投资促进服务中心
	驻成都招商工作人员
	管理
	20301004
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	大学本科及以上学历
	经济学类、管理学类
	35周岁及以下（1984年9月30日以后出生）
	具有3年以上驻外招商引资工作经历。
	1：3
	心理素质测评
	公共知识
	招商专业知识
	专业面试



