
附件：
2020年市国有资本投资运营有限公司公开招聘工作人员需求计划表
	序号
	职位名称
	职位要求
	招聘人数
	考试科目

	1
	党建、综合文秘管理岗
	1、年龄35岁以内(1985年1月1日及以后出生）；
2、中共党员；
3、全日制本科及以上学历，10010202语言学及应用语言学、10010401新闻学、10020406公共管理；20010201汉语言文学、20010202汉语言、20010206秘书学、20010401新闻学、20020402公共管理；
4、具有1年以上相关工作经历，需提供工作证明材料。
	1
	公共基础知识与写作

	2
	投融资发展部业务岗
	1、年龄35岁以内(1985年1月1日及以后出生）；
2、全日制本科及以上学历，100201、200201经济学类专业、20020210财务管理、10020201会计学、10020209会计、20020209会计学、20020219财务会计教育专业；
3、具有1年以上相关工作经历，需提供工作证明材料。
[bookmark: _GoBack]4、具有2年以上银行、基金、保险、证券、融资从业经历或具有注册会计师资格证、基金从业资格证、金融理财师资格证者，专业不限，年龄放宽到40岁以内（1980年1月1日及以后出生），学历要求不变，需提供工作证明材料。
	2
	公共基础知识与金融管理

	3
	风险管理部业务岗
	1、年龄35岁以内(1985年1月1日及以后出生）；
2、全日制本科及以上学历，100201、200201经济学类专业、20020210财务管理、10020201会计学、10020209会计、20020209会计学、20020219财务会计教育专业；
3、具有1年以上相关工作经历，需提供工作证明材料。
4、具有2年以上银行、基金、保险、证券、融资从业经历或具有注册会计师资格证、基金从业资格证、金融理财师资格证者，专业不限，年龄放宽到40岁以内（1980年1月1日及以后出生），学历要求不变，需提供工作证明材料。
	1
	公共基础知识与金融管理
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