附件1：

华西医学中心部分科级机构设置及科级干部岗位职责


1、 医政医管科科长
1. 负责组织协调国家医学中心、区域医疗中心相关申报及筹建工作。
2. 负责四川大学华西厦门医院（研究院）等校地合作办医相关工作。
3. 负责四川大学华西5G健康门户（5G医学转化应用平台）相关工作。
4. 负责联系国家、省、市卫生健康委，组织实施政府指令性工作和项目任务。
5. 负责协调附属医院医疗质量、医疗行风、队伍建设及信息化建设等。
6. 负责四川大学华西医学展览馆、四川大学医学伦理委员会、医学类基金相关日常事务工作。
7. 完成领导交办的其他工作。

2、 综合科副科长
1. 协助科长完成本科工作。
2. 负责办公自动化和信息公开工作，文件及资料收发、分办、催办、文稿审核、归档；
3. 负责印鉴管理及使用。
4. 负责起草工作总结、计划等综合性文件报告。组织撰写《四川大学年鉴》医学部分、《医学事业发展报告》等文件报告；承办有关医学的议案、提案等。
5. 负责协调、处理群众来信来访和处置突发事件。
6. 负责上级主管部门和兄弟单位来校接待；参与中俄医科大学联盟等校际合作工作。
7. 完成领导交办的其他工作。

3、 医学教学科副科长
1. 协助科长完成本科工作。
2. 负责医学各学院、专业教学计划的修订、审核与实施管理。医学教育信息化与教育技术对接与服务。
3. 统筹组织或配合教务处做好医学课程教学运行、考试运行等。统筹组织或配合教务处做好医学生学籍异动管理、成绩证明管理等。
4. 统筹组织或配合教务处做好医学实践教学基地的建设、实习教学管理。
5. 协调医科各学院之间、医科与文理工科之间的教育教学合作、交叉与整合。
6. 完成领导交办的其他工作。
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