附件1：
安吉县旅游发展有限公司（灵峰街道下属国有企业）招聘岗位设置表
	招聘岗位
	人数
	岗位条件
	备注

	
	
	户籍
	性别
	学历
	专业
	招聘要求
	

	征迁部副部长
	1
	安吉县常住户口（以2020年11月5日的所在地为准）
	不限
	大专及以上学历
	建筑土木工程类、法学类等相关专业
	1、 具有良好的理解、沟通能力，较强的洞察力和社会交往能力；
2、 具有高度的责任心，良好的承压能力和团队精神；
3、 有政府部门工作或者有征地、棚改、拆迁工作经验者优先考虑。
	该岗位适合男性

	工程现场管理工作人员1
	1
	不限
	男
	[bookmark: _GoBack]大专及以上学历
	不限
	1、 具有城乡规划或建筑工程管理专业初级（含）以上技术职称；
2、 熟练使用CAD、WORD、EXCEL等绘图及办公软件；
3、 能吃苦耐劳，具有较强的责任心和事业心；
4、 具有施工现场组织和协调能力。
	具有城乡规划或建筑工程管理专业中级职称者笔试成绩加5分，高级职称者笔试成绩加10分。

	工程现场管理工作人员2
	1
	不限
	不限
	大专及以上学历
	不限
	
	

	规划部规划设计
	1
	 不限
	不限
	本科及以上学历
	城乡规划、测绘工程、市政工程、景观设计、土木工程等相关专业
	1、 能熟练运用arcgis、autocad等相关制图软件；
2、 有强烈的团队精神，良好的沟通协调能力和高度的责任心。
	经常户外作业，
比较适合男性。



