附件：招聘计划
	部门
	岗位需求
	人数
（人）
	专业或研究方向
	备注

	咨
询
	水利工程咨询
	2
	水利水电工程、
农田水利工程或类似专业
	本科及以上、40岁以下、具备5年及以上规划设计工作经验，年收入不低于30万元

	
	工程管理
	1
	水利工程
	硕士研究生及以上学历

	规
划
	水利规划
	2-3
	水文水资源、
农田水利工程、
水利水电
	硕士研究生及以上学历，具有3年及以上工作经验者优先。 

	资
源
与
环
境
	水资源规划
与管理
	2-3
	水文与水资源工程、水文水资源与水环境、农业水土工程
	硕士研究生及以上学历，具有3年及以上工作经验者优先。

	
	水土保持规划与方案
	1-2
	水土保持与荒漠化防治、农业水土工程
	硕士研究生及以上学历，具有3年及以上工作经验者优先。

	
	水土保持监测
	1
	水土保持与荒漠化防治、农业水土工程、水利工程
	本科及以上学历。

	设
计
	结构设计
	3
	水工设计、
水工结构、
水利工程
	本科及以上学历，水利乙级资质设计院工作3年以上；应届生硕士研究生及以上学历

	
	规划
	1
	农田水利工程
	硕士研究生

	
	施工图审查
	1
	水利水电工程、
水工结构工程
	水利乙级资质设计院工作3年以上

	监
理
	总监理工程师
	3-4
	水利工程
	具备十年以上工作经验

	
	监理分公司综合办事人员
	1
	水利工程
	有类似资质申报或招投标经验

	
	安全员
	1
	水利工程
	取得注册安全工程师优先

	
	监理工程师
	5
	水利工程
	持有监理工程师证书，工程师职称或以上。

	
	监理员
	5
	水利、
市政
	独立完成过水利工程档案验收者优先。
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