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	部门
	岗位名称
	编制
	任职资格
	年薪
	备注

	财务成本部
	会计
	1人
	会计专业本科及以上学历，并取得相应学位，持有会计人员从业资格证；5年以上会计从业经验；会成本核算、企业报税、出入库管理等。
	6-8万/年
	其中基础工资2800元/月-3200元/月，基础工资按月发放，绩效工资由公司考核后按绩效方案发放。

	法务审计部
	风控专员
	1人
	金融、经济、法律等相关专业大学专科及以上学历；5年及以上事业单位从业经验者优先。
	6-8万/年
	

	综合管理部
	文员
	1人
	行政管理专业专科及以上学历；精通公文写作、公务接待、会务组织安排、档案管理、后勤服务等。5年以上行政机关、事业单位或国企办公室相关工作经验。
	6-8万/年
	

	
	专技岗
	1人
	建筑学专业、土木工程专业、建筑经济管理专业、通信工程专业，大学本科及以上学历；具有二级建造师（市政公用、水利水电满足其一）或具有市政工程、建筑管理、水利水电工程中级专业技术职务资格证书。限男性。
	6-8万/年
	

	咨询服务部
	员工
	1人
	专业英语四级及以上；全日制大学本科及以上学历；会基本文件翻译、日常交流；3年及以上相关工作经验。
	6-8万/年
	



