附件：
2020年横峰县城市建设投资集团有限公司公开招聘工作人员岗位表
	用人
部门
	岗位代码
	招聘岗位
	人数
	报考条件和资格
	备注

	
	
	
	
	学历要求
	年龄要求
	专业要求
	其他要求
	

	综合法务 部
	101
	职员
	2
	第一学历为全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	文秘、行政管理专业、计算机类、法学类相关专业
	1、 具有3年以上文秘工作或相应经历，有较好的语言表达能力和写作能力，能起草文件、纪要和通知等行政公文优先；
2、 熟悉使用自动化办公设备和良好的服务意识优先；
3、 具有律师资格证书的优先。
	

	投融资运营部
	102
	职员
	3
	第一学历为全日制本科及以上学历
	45周岁及以下
	经济学、金融学、管理学类及相关专业
	1、善于市场研究和项目运作，具有一定的决策和谈判能力；
2、有良好的敬业精神和职业操守，善于沟通和团队管理；
3、熟悉办公软件的操作。
	适合男性报考

	财务管理部
	103
	会计
	2
	第一学历为全日制大专及以上学历
	40周岁及以下
	财务会计类、审计学、财务管理专业
	1、取得会计从业资格，具有初级会计及以上职称；
2、具备3年以上财务核算工作经验优先；
3、具备扎实的财务、审计、税务理论知识；
4、熟练使用用友等财务软件，熟练操作各类办公软件。
	

	工
程
部
	104
	建筑工程师
	2
	第一学历为全日制大专及以上学历
	45周岁及以下
	建筑类、土木工程、工程造价、园林等相关专业
	1、具有工程师职称及注册证书优先；
2、3年以上建筑业工作经历优先。
	适合男性报考



