
	

	湄潭恒亚医院招聘岗位、专业、资格条件、薪酬

	类别
	专    业
	数量
	技术职称/学历要求
	连续工龄(年)
	年 龄
	证 书
	薪酬标准(含五险一金)
	备注

	医,技人员
	内科(心,脑血管)医师
	1
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	内科(消化内科)医师
	2
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	内科(神内科)医师
	1
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	外科(普外/泌尿)医师
	2
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	外科(骨外)医师
	2
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	放射科(CT)医师
	2
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	放射科(CT)技师
	2
	初级及以上
	1年以上
	45岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	放射科(MRI)医师
	1
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	放射科(MRI)技师
	1
	初级及以上
	1年以上
	45岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	放射科(DR)医师
	1
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	放射科(DR)技师
	2
	初级及以上
	1年以上
	45岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	超声科(彩超)医师
	4
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	耳鼻喉,五官科医师
	2
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	眼科医师
	2
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	妇科医师
	2
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	儿科医师
	2
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	中医科医师
	2
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	康复科医师
	1
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	执业医师（含中/西医）
	10
	初级及以上
	1年以上
	45岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	检验科主管技师
	1
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	检验科技师
	4
	初级及以上
	1年以上
	45岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	总检师（兼健康咨询及管理）
	1
	副高及以上
	10年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	全科及心内专业

	
	药师
	1
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	药师
	3
	初级及以上
	1年以上
	35岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	护士人员
	护士长
	1
	中级及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	
	护士
	28
	初级及以上
	1年以上
	20至35
	齐
	2500--2800元/月
	另加绩效

	护工
	护工
	6
	
	
	20至60
	
	2200--2500元/月
	另加绩效

	市场,对外联系
	销售
	4
	/
	从事销售3年以上
	20至50
	/
	2000--3000元/月
	另加绩效

	收费人员
	财务及相关专业
	3
	大专及以上
	1年以上
	20至45
	/
	2500--2800元/月
	另加绩效

	行后人员
	医务科科长
	1
	临床/卫管大专及以上
	5年以上
	65岁以下
	齐
	面谈
	另加绩效

	行后人员
	文秘（资料员）
	1
	大专或高职以上
	3年以上
	25至45
	齐
	面谈
	有工作经验（不限专业）

	
	网络管理(IT)
	1
	大专或高职以上
	3年以上
	25至45
	齐
	面谈
	计算机专业

	
	保洁
	4
	/
	3年以上
	25至45
	/
	2000--2800元/月
	/

	
	配餐
	2
	/
	3年以上
	25至45
	/
	2200--3000元/月
	/

	
	专业驾驶
	1
	/
	5年以上
	25至45
	/
	3000--3500元/月
	B照以上

	
	合计
	103
	
	
	
	
	
	



